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1. Организационно–правовое обеспечение образовательной деятельности
КГБПОУ «Барнаульский лицей железнодорожного транспорта» краевое государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение. Учредителем лицея является Министерство  образования и науки Алтайского края. 

Полное официальное наименование лицея: краевое государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение «Барнаульский лицей железнодорожного транспорта» (далее "лицей"). 

Сокращенное официальное наименование: КГБПОУ "Барнаульский лицей железнодорожного транспорта".
Аббревиатура: КГБОУ «БЛЖДТ». 

Юридический и фактический адрес лицея: 656015, Алтайский край, г.Барнаул, ул. Профинтерна, 14.
Юридический адрес Учредителя: 656035, Алтайский край, г.Барнаул, ул. Ползунова, 36, Министерство образования и науки Алтайского края. 

В своей деятельности лицей руководствуется Конституцией РФ, Гражданским кодексом РФ, Федеральным Законом «Об образовании в Российской Федерации» и другими законодательными актами РФ, нормативными правовыми актами Министерства образования и науки РФ, и Уставом лицея. 

Железнодорожное училище было организовано в 1940 году на базе Главных железнодорожных мастерских паровозного депо станции Барнаул и является одним из старейших учебных заведений края.
В годы войны лицей интенсивно готовил ремонтные и эксплуатационные кадры локомотивщиков для нужд народного хозяйства и фронта.
В 1984 году училище было переименовано в Среднее профессионально- техническое училище №2. Постановлением администрации Алтайского края от 01.07.2014г. № 302 краевое государственное бюджетное учреждение начального профессионального образования «Профессиональное училище №2» переименовано в краевое государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение «Барнаульский лицей железнодорожного транспорта».

Лицей гордится своими выпускниками: Героем Советского Союза – В.С. Рублевским, полным кавалером Орденов Славы, участником Парада Победы – Н.М. Коваленко, участником Сталинградской битвы, отмеченным медалями и орденами – П.К. Колесовым, героями социалистического труда Павловым А.С. и Докукиным В.П.
За годы своего существования из стен лицея вышли более 20 тысяч квалифицированных специалистов. Традиционно здесь готовились кадры для железнодорожного транспорта: помощники машиниста локомотива, электромонтеры СЦБ, дежурные по станции, осмотрщики вагонов, слесари по ремонту подвижного состава. Сегодня около 75% работников Алтайского отделения Западно-Сибирской Железной дороги – выпускники лицея.

КГБПОУ «Барнаульский лицей железнодорожного транспорта» является юридическим лицом, имеет обособленное имущество, закрепленное за ним на праве оперативного управления, самостоятельный баланс, лицевые счета, открытые в установленном порядке в органах краевого казначейства для учета операций по исполнению расходов краевого и других бюджетов, средств, полученных от предпринимательской и иной, приносящей доход деятельности, круглую печать со своим наименованием и другие необходимые реквизиты; ведет делопроизводство, архив, финансовую и статистическую отчетность по формам, установленным органами Федеральной статистики, ежегодно отчитывается о своей деятельности.
Лицей от своего имени может заключать договоры, приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, несет обязательства, может быть истцом и ответчиком в суде.
Лицей осуществляет свою деятельность при наличии следующих нормативных документов:
- свидетельство о государственной аккредитации серия 22А01 № 0002249 регистрационный № 002 от 01 февраля 2018 г., выданное Министерством образования и науки Алтайского края (срок действия до 01 февраля 2024года);
- лицензия на осуществление образовательной деятельности серия 22Л01 №0001370 регистрационный № 401 от 20 октября 2014 г., выдана Главным управлением образования и молодежной политики Алтайского края (срок действия - бессрочно);
- свидетельство Федеральной налоговой службы о государственной регистрации юридического лица от 20 августа 2012 года серия 22 № 003342250; 

- ИНН/КПП 2221013690/222101001; 

- заключение о соответствии объекта защиты обязательным требованиям пожарной безопасности от 27.10.2014г. за № 014063; 

- санитарно-эпидемиологическое заключение Управления Федеральной службы по надзору в сфере защиты прав потребителей и благополучия человека по Алтайскому краю от 13.11.2017г. за № 22.01.05.000.М000552.11.17. 
Для обеспечения качественной образовательной услуги, оказываемой образовательным учреждением, утверждена структура КГБПОУ «БЛЖДТ» по функционально-линейному принципу.
По состоянию на 01.04.2018г в лицее обучаются по очной форме 599 чел., из них с полным возмещением затрат на обучение – 110 чел.
Образовательный процесс в лицее осуществляется в трех учебных корпусах, общежития и столовой лицей не имеет.
Лицей имеет официальный сайт в сети Интернет: http://pu2-altay.ru/
Контактная информация:
номер телефона/факса: 8 (3852) 62-75-73; 
E-mail: pu2npo@yandex.ru
2. Система управления образовательным учреждением
2.1. Организация управления
Управление лицеем осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и Уставом.

Лицей самостоятелен в осуществлении образовательного процесса, подборе и расстановке кадров, методической, финансовой, хозяйственной и иной деятельности в пределах, определенных законодательством Российской Федерации и Уставом лицея.
Непосредственное управление и текущее руководство деятельностью лицея, осуществляет директор Пупынин Петр Афанасьевич, почетный работник общего образования, тел. 8 (3852) 36-07-81 и администрация, отвечающие за основные направления деятельности лицея:
· учебную работу (заместитель директора по учебно-производственной работе Фомина Лариса Георгиевна, тел. 8 (3852) 36-97-47, lgfomina@mail.ru ; заведующий учебной частью Бляйцев Николай Валерьевич, тел. 8 (3852) 36-97-47), newsblgdt@mail.ru; 
· воспитательную работу (заместитель директора по учебно-воспитательной работе Соловьева Алла Владимировна, тел. 8 (3852) 36-45-04);
· организация практики и социальное партнерство (старший мастер Михайлов Алексей Александрович, тел. 8 (3852) 62-65-02);
· методическую работу (методист Диц Алена Александровна, тел. 8(3852) 62-72-56);
· административно-хозяйственную работу (заведующий хозяйством Рябинин Александр Антонович, 8 (3852) 65-72-82).
Управление лицеем осуществляется на основе сочетания централизованного руководства и самоуправления. Самоуправление реализуется путем принятия коллективных решений по основным вопросам деятельности и контроля за их исполнением.
В лицее сформированы коллегиальные органы управления, к которым относятся Общее собрание, Педагогический совет, Совет коллектива и Студенческий совет.
Высшим коллегиальным органом управления является – Общее собрание лицея, в состав которого входят представители всех категорий работников, обучающихся. 
Постоянно действующим руководящим органом для рассмотрения основополагающих вопросов образовательного процесса является Педагогический совет, который работает по плану и проводится один раз в квартал.

В период между Педагогическим советом постоянно действует Совет коллектива (председатель Иванова И.В.).

По инициативе обучающихся создан Студенческий совет (председатель Полякова Алена, гр.ПР-1611)
В рамках системы менеджмента качества в лицее разработан перечень нормативных документов регламентирующих деятельность лицея.

2.2. Структурные подразделения, обеспечивающие учебно- воспитательный процесс
          Структурные подразделения лицея возглавляют заместители директора по учебно-производственной работе и учебно-воспитательной работе.
В целях повышения профессиональной компетенции преподавателей, совершенствования методической работы, повышения качества образования и воспитания обучающихся в лицее функционирует:

· педагогический совет;

· методические объединения; 
· студенческий совет. 

Педагогический совет обеспечивает коллегиальность в решении вопросов по учебно-методической и воспитательной работе, физического воспитания обучающихся в лицее.

Основными направлениями работы методических объединений являются: работа по совершенствованию педагогического мастерства преподавателей и мастеров производственного обучения, качества и эффективности уроков, учебно-методическое обеспечение по профессиям, внедрение информационных технологий в обучение, внедрение инноваций в процесс обучения. 
          Управление и организацию учебного процесса на уровне среднего звена осуществляют заведующий учебной частью, старший мастер, методист, председатели методических объединений:

· методическое объединение преподавателей общеобразовательных дисциплин (председатель Дымова Л.И.);

· методическое объединение профессионального цикла (председатель Благовещенский А.Н.).
Нормативная и организационно-распорядительная документация, разработанная лицеем, соответствует действующему законодательству РФ и Уставу лицея. 
3. СТРУКТУРА ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ
3.1. Изменение структуры подготовки и её ориентация на региональные потребности
В соответствии с лицензией лицей может осуществлять подготовку:

А) по программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих по профессиям среднего профессионального образования:
	Код профессии
	Наименование профессии
	Присваиваемая квалификация

	23.01.09
	Машинист локомотива
	Помощник машиниста электровоза

Слесарь по ремонту подвижного состава

	23.01.09
	Машинист локомотива
	Помощник машиниста тепловоза
Слесарь по ремонту подвижного состава

	23.01.09
	Машинист локомотива
	Помощник машиниста электропоезда
Слесарь по ремонту подвижного состава

	23.01.10
	Слесарь по обслуживанию и ремонту подвижного состава
	Слесарь по осмотру и ремонту локомотивов на пунктах технического обслуживания

Слесарь по ремонту подвижного состава

	43.01.02
	Парикмахер
	Парикмахер

	43.01.06
	Проводник на железнодорожном транспорте 
	Кассир билетный

Проводник пассажирского вагона

Проводник по сопровождению грузов и спецвагонов


Базовое образование - основное общее образование и среднее общее образование; форма обучения – очная.
Б) по программам профессиональной подготовки:

       машинист локомотива;
       помощник машиниста локомотива;
       слесарь по ремонту подвижного состава;
       проводник пассажирского вагона;
       кассир билетный;

       проводник  по сопровождению грузов и спецвагонов.
В) по программам дополнительного образования:
       оператор ЭВМ; 

       маникюрша; 
       педикюрша;
       помощник машиниста электропоезда.
Формы обучения по программам дополнительного образования – без отрыва и с частичным отрывом от работы.
3.2. Динамика приёма по всем уровням и формам подготовки
	Код профессии
	Наименование 
профессии
	Прием обучающихся, человек

	
	
	2015г
	2016г
	2017г

	
	
	план
	факт
	план
	факт
	план
	факт

	23.01.09
	Машинист локомотива
	100
	100
	100
	100
	100
	100

	23.01.10
	Слесарь по обслуживанию и ремонту подвижного состава
	50
	50
	25
	25
	25
	25

	43.01.06
	Проводник на железнодорожном транспорте 
	25
	25
	25
	25
	25
	25

	43.01.02
	Парикмахер
	25
	25
	25
	25
	25
	25

	
	ИТОГО
	200
	200
	175
	175
	175
	175


За последние 3 года контрольные цифры приема выполняются на 100%.
3.3. Соотношение между государственным планом приёма и приемом
на договорных условиях с полным возмещением затрат на обучение
Приём в лицей осуществлялся на общедоступной основе по заявлению абитуриента с учётом среднего балла аттестата. Подготовка обучающихся осуществлялась за счёт средств краевого бюджета и средств юридических и физических лиц. В первом случае численность принятых на обучение определялась контрольными цифрами приема, утвержденными приказом Главного управления образования и молодежной политики Алтайского края № 1312 от 28.07.2016г. «Об утверждении контрольных цифр приема граждан на обучение по программам СПО и  ПО за счет средств краевого бюджета», во втором – договорами с юридическими и физическими лицами.

Уровень образования, поступающих в КГБПОУ «БЛЖДТ»:
	№ п/п
	Уровень образования 
	2017г (человек)

	
	
	бюджет
	внебюджет

	1
	Основное общее образование
	150чел 
	66чел

	2
	Среднее общее образование
	25 чел
	0

	
	Итого
	175
	66


Исходным уровнем образования принимаемых на учёбу, в зависимости от профессии, явилось основное общее образование или среднее общее образование. Предъявляемые требования к абитуриентам соответствовали Порядку приема на обучение по образовательным программам среднего профессионального образования.
Формирование контингента первого курса осуществлялось на общедоступной основе по заявлению абитуриента с учетом среднего балла аттестата.

В 2017 году конкурс составил – 2 человека на место.
Уровень конкурсного отбора определялся востребованностью профессий, состоянием профориентационной работы.
Профориентационная работа велась по традиционным направлениям: работа в общеобразовательных школах города и края,  проведение «Дня открытых дверей», экскурсии учащихся в лицей, информация об учебном заведении в средствах массовой информации. Используются и другие формы её организации: участие во всех ярмарках образовательных услуг и др. 

Приемная комиссия осуществляла приём документов в соответствии с Правилами приёма, Уставом лицея и иными действующими нормативно-правовыми документами Министерства образования РФ и других государственных органов Российской Федерации, Алтайского края.

На инструктивно - методическом совещании был проведён анализ эффективности профориентационной работы, намечены мероприятия по устранению недостатков и повышению качества работы, в данном направлении.
Среднегодовое число обучающихся по основным профессиональным образовательным программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих в 2017 г. составило 482 чел., из них на базе основного общего образования- 428 человек, на базе среднего общего образования- 54 человек.
На 01.04.2018г контингент обучающихся в лицее составил:
	Код профессии
	Наименование 
профессии
	1 курс
	2 курс
	3 курс
	Всего

	
	
	бюджет
	вне-

бюджет
	бюджет
	вне-

бюджет
	бюджет
	вне-

бюджет
	бюджет
	вне-

бюджет

	По программе подготовки квалифицированных рабочих, служащих

	23.01.09
	Машинист локомотива
	109
	39
	97
	28
	72
	15
	278
	82

	23.01.10
	Слесарь по обслуживанию и ремонту подвижного состава
	25
	4
	24
	-
	44
	-
	93
	4

	43.01.06
	Проводник на железнодорожном транспорте 
	25
	21
	24
	2
	-
	-
	49
	23

	43.01.02
	Парикмахер
	25
	1
	26
	-
	18
	-
	69
	1

	
	Всего ППКРС
	184
	65
	171
	30
	134
	15
	489
	110

	
	Общий контингент
	599 чел


4. СОДЕРЖАНИЕ ПОДГОТОВКИ ВЫПУСКНИКОВ
4.1. Соответствие разработанных основных профессиональных образовательных программ и учебно-методической документации требованиям Федеральных государственных образовательных стандартов
Обучение по программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих по профессиям среднего профессионального образования осуществлялась в соответствии с Федеральными государственными образовательными стандартами.
Рабочие планы составлены в соответствии с ФГОС для реализации обязательных  требований к среднему профессиональному образованию, условиям реализации программ подготовки квалифицированных рабочих, служащих и включают в себя:

· общеобразовательный цикл:

· базовые учебные дисциплины;

· профильные учебные дисциплины;

· общепрофессиональный цикл;

· профессиональный цикл:

· профессиональные модули;

· физическая культура;

· государственная итоговая аттестация;

· консультации на учебную группу;

· перечень кабинетов, лабораторий, мастерских.
Структура рабочих планов, перечень, объём и последовательность изучения учебных дисциплин и профессиональных модулей, соотношение между теоретической и практической подготовкой, формы и количество промежуточной аттестации обеспечивают реализацию ФГОС. Рабочие планы утверждены директором лицея после их рассмотрения и согласования на методическом объединении.

Обязательная часть ППКРС по учебным циклам составляет около 80 процентов от общего объема времени, отведенного на их освоение. Вариативная часть (около 20 процентов) дает возможность расширения и (или) углубления подготовки, определяемой содержанием обязательной части, получения дополнительных компетенций, умений и знаний, необходимых для обеспечения конкурентоспособности выпускника в соответствии с запросами регионального рынка труда и возможностями продолжения образования. Вариативная часть, предусмотренная ФГОС, используется в учебных планах на изучение учебных дисциплин, определенных работодателями и методическими объединениями лицея.
Изучение учебного материала осуществляется на основе рабочих учебных программ, разработанных преподавателями лицея на основе примерных, обеспеченность которыми составило 100%. Они явились основными методическими документами, регламентирующими последовательность изложения содержания учебных дисциплин и профессиональных модулей.
Рабочие программы практики имелись в наличии по всем профессиям. Программы рассмотрены на заседаниях методического объединения, согласованы с работодателями и утверждены директором лицея.
В январе 2018г. в КГБПОУ «Барнаульский лицей железнодлорожного транспорта» прошла процедура аккредитации, по результатам аккредитационной экспертизы в отношении основных образовательных программ среднего профессионального образования- программ подготовки квалифицированных рабочих, служащих, всех реализуемых в лицее профессий, установлено соответствие содержания и качества подготовки обучающихся Федеральным государственным образовательным стандартам.
4.2. Организация учебного процесса
Организация учебного процесса в лицее обеспечивает возможность подготовки квалифицированных рабочих по профессиям СПО – по очной форме обучения.
Учебный год состоит из двух семестров, согласно учебным планам. Ежегодно составляется график учебного процесса, который утверждаются директором лицея.

На основе учебных планов, графика учебного процесса, педагогической нагрузки, утвержденной директором, составлялось расписание учебных занятий. Учебная нагрузка устанавливалась из расчета 36 часов в неделю и распределялась равномерно по дням недели. Учебные занятия были организованы попарно: продолжительность академического часа – 45 минут, перерыв – 5-10 минут. Самостоятельная работа обучающихся рассчитывалась таким образом, чтобы максимальная недельная нагрузка обучающихся не превышала 54 часа. 

Консультации для обучающихся предусматриваются из расчета 4 часа на одного обучающегося на каждый учебный год. Формы проведения консультаций: 

· групповые – по 2 часа на одну группу перед экзаменом в период проведения промежуточной аттестации,

· индивидуальные устные – в течение учебного года согласно графику.
4.3. Внедрение новых форм и методов обучения
В лицее апробируются и реализуются на практике различные виды учебной деятельности, направленные на повышение результативности учебного процесса. Наряду с традиционными методами ведения уроков внедряются и новые педагогические технологии.

Выбирая методику преподавания, педагогические работники отдают предпочтение технологиям, учитывающим индивидуальные особенности обучающихся, формированию устойчивых навыков самостоятельной работы.

Преподаватели лицея внедряют инновационные технологии не только в учебный процесс, но также и в воспитательный.
Своими наработками и достижениями преподаватели активно делятся с коллегами, выступая на педагогических советах, инструктивно-методических совещаниях, методических объединениях, участвуя в конференциях, ярмарках, семинарах, краевых учебно-методических объединениях.
	Обобщение педагогического опыта

	Методическое объединение преподавателей общеобразовательных дисциплин (проведение семинара)

«Технология обучения при использовании системно- деятельностного подхода»

- Доклад по теме «Системно- деятельностный подход как фактор формирования познавательных метапредметных учебных действий в преподавании математики»

- Доклад по теме «Особенности математики и физики с использованием системно- деятельностного подхода»
	Дмитриева Е.А.

Январь, 2017г.

Нилова Г.В.

Павлова М.А.
Тикото Л.А.
Январь, 2017г.

	Методическое объединение преподавателей общеобразовательных дисциплин

«Реализация ФГОС СОО в лицее»

- Доклад по теме «Выполнение индивидуального проекта обучающимися первого курса в рамках реализации ФГОС СОО»
	Дмитриева Е.А.

Сентябрь, 2017г.

	Педагогический совет (январь, 2017г)
«Итоги работы лицея в 1 полугодии учебного года и задачи по дальнейшему совершенствованию учебно-воспитательного процесса»

- Доклад по теме «Анализ успеваемости, качества знаний, выполнение учебного плана по общеобразовательным дисциплинам за 1 полугодие 2016-2017 учебного года».

- Доклад по теме «Анализ успеваемости, качества знаний, выполнение учебного плана по общепрофессиональным дисциплинам за 1 полугодие 2016-2017 учебного года». «Выполнение государственного задания»

- Доклад по теме «Анализ воспитательной работы за 1 полугодие 2016-2017 учебного года»
	Дмитриева Е.А.

Михайлов А.А.

Миленко Н.В.



	Педагогический совет (апрель, 2017г.)
«Реализация ФГОС среднего общего образования»

- Доклад по теме «Организация получения среднего общего образования в пределах освоения образовательных программ СПО»

- Доклад по теме «Анализ рабочих программ общеобразовательных учебных дисциплин на соответствие Федеральному реестру примерных учебных программ».

- Доклад по теме «Развитие метапредметных компетенций на уроках геометрии в рамках новой рабочей программы с учетом ФГОС СПО (из опыта работы)»
	Дмитриева Е.А.

Бляйцев Н.В.

Нилова Г.В.



	Инструктивно-методическое совещание (апрель, 2017г.)

1. Порядок проведения Дня открытых дверей

2. Выполнение индивидуальных проектов в рамках реализации ФГОС СОО
	Соловьева А.В.

Дмитриева Е.А.

	Инструктивно-методическое совещание (сентябрь, 2017г.)
1. Особенности работы в АИС «Сетевой город. Образования»

2. Порядок заполнения журналов теоретического обучения и зачетных книжек
	Дмитриева Е.А.

Бляйцев Н.В.




	Открытые уроки

	Профессия: 23.01.09 Машинист локомотива
Дисциплина: Физическая культура. 
Тема: Совершенствование приема мяча сверху и снизу. 
	Шевелев М.А.
Октябрь, 2017г.

	Профессия: 23.01.09 Машинист локомотива
Дисциплина Информатика

Тема: Текстовый редактор
	Скоморохова Ю.Н.
Сентябрь, 2017г.

	Профессия 23.01.09 Машинист локомотива
Дисциплина: Математика

Тема: Основные понятия и аксиомы стереометрии, их следствия. Взаимное расположение двух прямых в пространстве
	Дмитриева Е.А.
Февраль, 2017г.

	Профессия: 23.01.09 Машинист локомотива

Дисциплина: Литература 
Тема: Путь к мечте (по роману Ф.М. Достоевского «Преступление и наказание»)
	Дымова Л.И.

Март, 2017г.

	Профессия 43.01.02 Парикмахер
Дисциплина Экономика
Тема: Налоги. Налоговые органы
	Черкашина Л.А.
Январь, 2017г

	Профессия: 23.01.09 Машинист локомотива

Дисциплина: Охрана труда 
Тема: Действие электрического тока на организм человека
	Михайлов А.А.

Ноябрь, 2017г.

	Профессия: 23.01.10 Слесарь по обслуживанию и ремонту подвижного состава

Дисциплина: Физика 
Тема: Закон всемирного тяготения
	Павлова М.А.

Сентябрь, 2017г.

	Профессия 23.01.09 Машинист локомотива

дисциплина: Математика

тема: Понятие производной функции
	Нилова Г.В.

Апрель, 2017г.

	Профессия 23.01.09 Машинист локомотива

МДК.01.01 Техническое обслуживание и ремонт локомотива (тепловоз)
	Благовещенский А.Н.

Февраль, 2017г.

	Профессия 23.01.09 Машинист локомотива

Производственное обучение
	Козлов С.В.

Сентябрь, 2017г.

	Профессия 43.01.02 Парикмахер

Производственное обучение
	Лукашева Т.Н.

Октябрь, 2017г.


	Участие в выездных педагогических мероприятиях

	Краевой фестиваль-конкурс эстрадного творчества обучающихся на иностранных языках с международным участием «Евромикс-2017»

(сертификат, сертификат на обучение английскому языку, диплом 1 степени, сертификат участника)
	Баранова А.А.

Март, 2017г.

	Краевая научно- практическая конференция «Роль молодежи в модернизации общества в Алтайском крае»

(сертификат участника, диплом 2 степени)
	Тикото Л.А.

Апрель 2017г.

	Краевая студенческая  научно- практическая конференция «Научно-исследовательская деятельность обучающихся как одно из условий становления будущего специалиста»

(дипломы участника, дипломы победителя в разных номинациях, благодарность за подготовку)
	Черкашина Л.А.

Март 2017г.

	 ХII краевая  студенческая  научно- практическая конференция (с международным участием образовательных учреждений Республики Казахстан) «Актуальные проблемы развития потребительского рынка – XXI»
(сертификат участника, статья в сборнике)
	Черкашина Л.А.
Лукашева Т.Н.
Март 2017г.

	Межрегиональная заочная  научно- практическая конференция «Человек – культура – общество»

(сертификат участника, статья в сборнике)
	Черкашина Л.А.

Апрель 2017г.



	Городская  научно- практическая конференция  «Экология. Общество. Будущее»

(статья в сборнике)
	Черкашина Л.А.

Апрель 2017г.

	Краевая олимпиада по русскому языку и литературе для обучающихся СПО

(сертификаты за участие)
	Яшкина О.Д.

Март 2017г.

	II практическая конференция «ФГОС – реалии нового поколения. Опыт работы»

(диплом 2 степени, сертификат участника)
	Нилова Г.В.

Литовский С.А.

Апрель 2017г. 


	Участие в конкурсах, олимпиадах, чемпионатах 
профессионального мастерства

	Краевой конкурс профессионального мастерства по профессии 23.01.09 Машинист локомотива среди обучающихся образовательных учреждений СПО

(Диплом победителя, Диплом призера 2 место)
	Апрель, 2017г

	Региональный чемпионат «Молодые профессионалы» «Worldskils Russia – 2017» по компетенции Парикмахерское искусство
(сертификат участника, сертификат эксперта)
	Лукашева Т.Н.

Ноябрь, 2017г



	
	


4.4. Ориентация учебного процесса на практическую деятельность
выпускников, состояние связей с заинтересованными организациями
Практика в лицее является составной частью основной профессиональной образовательной программы среднего профессионального образования.
Цель практики – комплексное освоение обучающимися всех видов профессиональной деятельности по профессии среднего профессионального образования, формирование общих и профессиональных компетенций, а также приобретение необходимых умений и опыта практической работы по профессии.
Практика для обучающихся лицея проводилась в соответствии с нормативными документами:
1. Федеральными государственными образовательными стандартами среднего профессионального образования, в части требований к минимуму содержания и уровню подготовки выпускников по профессии среднего профессионального образования;

2. Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации (Минобрнауки России) от 18.04.13 № 291 г. Москва «Об утверждении Положения о практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные образовательные программы среднего профессионального образования», зарегистрирован в Минюсте РФ 14.06.13, рег. № 28785;
3. Учебными планами, рабочими программами по профессиям СПО;
4. Договорами о сотрудничестве;
5. Положением о практике обучающихся, осваивающих основные профессиональные образовательные программы среднего профессионального образования в КГБПОУ «Барнаульский лицей железнодорожного транспорта».

Согласно ФГОС предусмотрены и проводятся в лицее следующие виды практик:

· учебная практика по профессии, направлена на формирование у обучающихся умений, приобретение первоначального практического опыта и реализуется в рамках профессиональных модулей ОПОП СПО по основным видам профессиональной деятельности для последующего освоения ими общих и профессиональных компетенций по избранной профессии;

· производственная практика, направлена на приобретение практического опыта.
 Планирование и организация практики на всех ее этапах обеспечило:

· последовательное расширение круга формируемых у обучающихся умений, навыков, практического опыта и их усложнение по мере перехода от одного этапа практики к другому;

· целостность подготовки квалифицированных рабочих к выполнению основных трудовых функций;

· связь практики с теоретическим обучением.
Содержание всех этапов практики определялось требованиями к умениям и практическому опыту по каждому из профессиональных модулей ОПОП СПО (далее – профессиональный модуль) в соответствии с ФГОС СПО, программами практики и обеспечило обоснованную последовательность формирования у обучающихся системы умений, целостной профессиональной деятельности и практического опыта в соответствии с требованиями ФГОС СПО.

Для организации и проведения учебной практики лицей располагает необходимой материально-технической базой. В лицее имеются мастерские: слесарная и электромонтажная мастерские, парикмахерская. Уровень оснащенности мастерских, наличие необходимого оборудования, приспособлений, инструментов, материалов, учебно-наглядных пособий позволяют осуществить качественную подготовку обучающихся.

Учебная практика проводилась мастерами производственного обучения. Учебная практика проводилась как непрерывно, так и путем чередования с теоретическими занятиями по дням, при условии обеспечения связи между теоретическим обучением и содержанием практики.

Производственная практика проводилась в организациях на основе договоров о сотрудничестве, заключаемых между лицеем и организациями. Организацию и руководство производственной практикой осуществляли руководители практики от лицея и от организации.
Перечень предприятий, организаций, с которыми заключены договора о сотрудничестве:
	№

п/п
	Место проведения практики
по профессиям
	Договор

	23.01.09 Машинист локомотива 23.01.10 Слесарь по обслуживанию подвижного состава

	1
	Западно-Сибирская  Дирекции тяги – структурное подразделение Дирекции тяги - филиал ОАО «РЖД» 
	Договор № 5м

от 17.06.2015г

	2
	Западно-Сибирская дирекция по ремонту тягового подвижного состава-филиала ОАО «РЖД»
	Договор № 1 

от 26.03.2012г

	3
	Структурное подразделение Центральной дирекции моторвагонного подвижного состава – филиал ОАО «РЖД»
	Договор № 6м 
от 15.07.2013г

	4
	ООО «ЛокоТех-Сервис»
	договор № 4-с 
от 27.12.2017г

	5
	АО «Алтайвагон»
	Договор № б/н
От 01.09.2017г

	43.01.06 Проводник на железнодорожном транспорте

	1
	АО «Федеральная пассажирская компания» 
	Договор № б/н

от 20.06.2017г

	2
	АО «Алтай- Пригород»
	Договор № 4/п

от 10.06.2015г

	43.01.06 Парикмахер

	1
	АКООИ «Эгида»
	Договор № 2/п9

от 01.04.2015г

	2
	Парикмахерская «Энергия» ИП Куклина ЮВ
	Договор № б/н
от 14.03.2017г 

	3
	Предприятие «Nadin»
	Договор № 3/п9

от 10.07.2015г 

	4
	Парикмахерская «Расческа» ИП Пономарев СИ
	Договор № б/н
от 30.06.2017г

	5
	Парикмахерская «Юлия» 
	Договор № б/н
от 30.06.2017г

	6
	Парикмахерская «Колос» 
	Договор № б/н
от 30.06.2017г


5. КАЧЕСТВО ПОДГОТОВКИ СПЕЦИАЛИСТОВ
Оценка качества подготовки квалифицированных рабочих, служащих в лицее осуществлялась на основе анализа результатов государственной итоговой аттестаций выпускников, контроля знаний обучающихся по всем учебным дисциплинам и профессиональным модулям учебного плана, а также потенциала лицея по отдельным направлениям подготовки квалифицированных рабочих, служащих.
5.1. Качество знаний

5.1.1. Подготовленность специалистов к выполнению требований ФГОС
Система контроля знаний обучающихся в лицее соответствует федеральным государственным образовательным стандартам и включает текущий, промежуточный контроль и государственную итоговую аттестацию. Контроль знаний обучающихся осуществлялся по всем дисциплинам в соответствии с учебными планами.
Промежуточная аттестация проводилась в форме:

· экзамена по отдельной дисциплине;

· зачета, дифференцированного зачета по отдельной дисциплине;
· экзамена квалификационного по профессиональному модулю.

В целом по лицею средние показатели абсолютной успеваемости составили 98,2% и качественной успеваемости 39,2%.
Государственная итоговая аттестация выпускников СПО проводилась в виде защиты выпускной квалификационной работы (выполнение письменной экзаменационной работы и выпускной практической квалификационной работы) по всем профессиям и программам профессиональной подготовки. Государственная итоговая аттестации осуществлялась в соответствии с программами государственной итоговой аттестации выпускников по всем профессиям.

Для проведения Государственной итоговой аттестации были сформированы Государственные экзаменационные комиссии (ГЭК) по всем профессиям. Председатели ГЭК утверждены приказом Главного управления образования и науки Алтайского края № 1999 от 14.12.2016г., а заместители и члены ГЭК – приказом директора лицея.

Председатели ГЭК:

- по профессии 23.01.09 Машинист локомотива – Экгардт Владимир Федорович, председатель первичной профсоюзной организации локомотивного эксплуатационного депо Барнаул; 

- по профессии 23.01.10 Слесарь по обслуживанию и ремонту подвижного состава – Зарубина Татьяна Александровна, ведущий специалист по управлению персоналом сервисного локомотивного депо Барнаул, Западно - Сибирского филиала ООО «ТМХ-Сервис»;
- по профессии 43.01.02 Парикмахер - Короткова Анна Владимировна, парикмахер – технолог 5 разряда, студия красоты «Мэм»;

- по профессии 43.01.06 Проводник на железнодорожном транспорте - Азатян Дмитрий Васильевич – начальник  участка резерва проводников ОАО «Алтай- Пригород» г.Барнаул.

По отзывам председателей ГЭК, тематика выполненных выпускных квалификационных работ соответствовала профилю подготовки выпускников, актуальна и направлена на решение задач, стоящих перед конкретной отраслью.
Результаты государственной итоговой аттестации (январь, июнь 2017г):
	Профессии
	Показатели подготовленности специалистов к выполнению требований ФГОС по профессиям рабочих и служащих

	
	23.01.09

Машинист локомотива
	23.01.10

Слесарь по обслуживанию и ремонту подвижного состава
	43.01.06

Проводник на железнодорожном транспорте
	43.01.02

Парикмахер
	ИТОГО



	Всего выпускников
	97
	40
	-
	13
	150

	Допущено к защите
	97
	40
	-
	13
	150

	Защитили ВКР на «5»
	41
	11
	-
	6
	58

	Защитили ВКР на «4»
	39
	23
	-
	2
	64


Численность выпускников, прошедших ГИА и получивших оценки «хорошо» и «отлично»- 122 человека (81,3%). 
Сведения об объемах подготовки и распределение квалифицированных рабочих:
	Выпускников всего:
	2015г
	2016г
	2017г

	
	153
	183
	150

	Трудоустройство
	141/ 92%
	176/ 96%
	140/ 93%

	Поступление в ВУЗ и СУЗ
	5
	8
	8


Примечание: доля трудоустроенных выпускников указана с учетом призыва в ряды ВС.
5.1.2. Воспитательная работа с обучающимися, социально-бытовые условия
Проблема духовно-нравственного развития, воспитания и социализации подрастающего поколения сегодня - одна из актуальных задач государства и общества. Поэтому формирование современного образовательного процесса невозможно без моделирования воспитательного пространства, приоритетности задач воспитания личности  и создания условий для ее самореализации и социализации в обществе, не ущемляя прав и достоинств других.
Анализ работы лицея прошлых лет показывает наличие позитивных возможностей для решения задач воспитания и социализации обучающихся и преодоления негативных тенденций: постоянное повышение квалификации административного и педагогического состава в области психологии, педагогических инновационных технологий; ориентация педагогического коллектива на создание адекватных психолого-педагогических условий для саморазвития сложных групп обучающихся; внедрение здоровьесберегающих технологий; наличие ресурсов (человеческих, материальных) для развития системы дополнительного образования; наличие информационной инфраструктуры, подкрепленной ресурсами; демократический характер системы управления образовательным учреждением; внедрение здоровьесберегающих технологий на всех ступенях образования в отношении всех субъектов образовательного процесса; сохранение и развитие гуманистических тенденций образования, способствующего формированию духовности, нравственности и гражданственности обучающихся на основе целостного подхода к отечественному историко-культурному наследию; ориентация  педагогического коллектива на инновационные формы деятельности; вовлечение социальных партнеров в образовательную и воспитательную деятельность лицея; совершенствование информационной инфраструктуры в лицее.

На данном этапе развития, педагогический коллектив считает важным для себя следующие идеи:


Идея развития. Основной смысл педагогического процесса – развитие обучающегося, его творческой индивидуальности в учебно-воспитательном процессе и на дополнительных образовательных маршрутах. Идея развития подразумевает и развитие личности педагогических работников, а также развитие педагогической системы лицея в целом.


Идея творчества. Творчество рассматривается как универсальный механизм развития личности, обеспечивающий ее вхождение в мир культуры и освоение способа существования в современном мире. Для реализации этой идеи создается атмосфера, стимулирующая всех субъектов образовательного процесса к творчеству.


Идея выбора и ответственности. Эта идея реализуется в предоставлении студенту и педагогу возможности выбора образовательных маршрутов для удовлетворения интересов, развития способностей, творческой самореализации. И воспитанники, и педагоги свободны и  ответственным в актах самоосуществления и «строительства» собственной личности.


Идея открытости. Лицей открыт для широких социальных связей: с творческой интеллигенцией, представителями науки, политики, правоохранительными органами, различными творческими объединениями, общественными организациями. Идея открытости заключается в том, что не обучающийся адаптируется к имеющимся условиям, а условия проектируются с адаптацией на особенности обучающегося.


Воспитательная система лицея  охватывает весь педагогический процесс, объединяя урочную, внеурочную деятельность обучающихся, разнообразную деятельность и общение за пределами  профессионального образовательного учреждения.


При этом она отвечает таким базовым требованиям как:

- гуманистический стиль отношений между всеми участниками образовательного процесса;

- разумная дисциплина и порядок;

- возможность проявления студенческой  инициативы и ее поддержка со стороны взрослых;

- демократические принципы управления учреждением.

Воспитательная система КГБПОУ «Барнаульский лицей железнодорожного транспорта» создается усилиями всех участников: педагогическими работниками, обучающимися, родителями (законными представителями), внешними партнерами. В процессе их взаимодействия сформированы ее цели и задачи, определены пути их реализации, организуется деятельность.

В лицее  предусмотрены мероприятия, реализующие особенности текущего периода, посвященные памятным датам Российской истории и культуры:

- Году экологии и Году особо охраняемых природных территорий в России;

- Году добровольца и волонтера в России;

- 80 лет Алтайскому краю;

- выполнению Губернаторской программы «80х80»;

- позитивным переменам в Российской Федерации и Алтайском крае.

Исходя из цели и задач, в лицее организуется такая воспитательная среда, которая предоставляет каждому обучающемуся возможность выбора различных видов занятий и творческой деятельности, соответствующих личным потребностям.

Организация воспитывающей деятельности в лицее базируется на следующих принципах:
- приоритет нравственных общечеловеческих ценностей: добро, ответственность, уважение, готовность прийти на помощь, старательность, добросовестность;

- природосоответствие воспитанию: опора на природу подростка, его психофизиологические особенности, возможности;

- демократизм и гуманизм;

- опора на лучшее в человеке;

- системность воспитания.


Для достижения сформулированных выше целей и задач воспитания используются как традиционные, так и инновационные формы деятельности с ярко выраженным воспитывающим и социализирующим содержанием.
В соответствии с Программой воспитания «Воспитательная система социально-культурного развития личности обучающегося» в КГБПОУ «Барнаульский лицей железнодорожного транспорта» целеполагающей основой воспитательной деятельности в современных условиях является создание условий для формирования и развития личности - высококультурной, интеллектуальной, социально-активной, гуманной и законопослушной.
Исходя из поставленной цели, основными задачами воспитательной работы в лицее являются:
- создание условий для формирования профессионального мышления, расширения кругозора будущих специалистов;

- приобщение обучающихся к общечеловеческим ценностям, нормам морали, межнациональным устоям и традициям;

- обеспечение социальной защищённости и социально-психологической поддержки обучающихся;

- формирование личности, направленной на совершенствование общества, в котором она живет, умеющей противодействовать асоциальным процессам;

- привлечение обучающихся к организаторской деятельности, развитие самоуправления;

- создание условий для реализации творческого потенциала обучающихся;

- формирование здорового образа жизни в студенческой среде.

Воспитание в каждом ребенке гражданственности, творческого отношения к труду, человечности, доброты, охрана культуры своего народа, бережного отношения ко всему живому - ведущие ценности, которыми руководствуется педагогический коллектив лицея в своей деятельности и реализации Программы воспитания.
Программа воспитания разработана с учетом реализации основных государственных, краевых долгосрочных и краткосрочных целевых программ и планов на 2017-2020 годы.

Основанием для разработки Программы воспитания лицея являются следующие нормативно-правовые документы:

- Конституция Российской Федерации;

- Конвенция ООН о правах ребенка;

- Федеральный закон от 24.07.1998г. № 124-ФЗ «Об основных гарантиях прав ребенка в РФ»;

- Федеральный закон от 29.12.2012г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;

- Федеральный государственный образовательный стандарт среднего общего образования, утв. Приказом Министерства образования и науки РФ от 17.05.2012 № 413;
- Федеральная целевая программа развития образования на 2016- 2020 годы, утв. Постановлением Правительства РФ от 15.04.2014 г. № 295;

- Государственная программа «Патриотическое воспитание граждан РФ на 2016-2020 гг.", утв. Постановлением Правительства РФ от 30.12.2015 г. № 1493; 

-Закон Алтайского края от 04.09.2013г. № 56-ЗС «Об образовании в Алтайском крае»;

-Закон Алтайского края от 31.12.2004г. № 72-ЗС «О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, в Алтайском крае»;

-Закон Алтайского края от 07.12.2009г. № 99-ЗС «Об ограничении пребывания несовершеннолетних в общественных местах на территории Алтайского края»;

- Государственная программа Алтайского края «Развитие образования и молодежной политики в Алтайском крае» на 2014 - 2020 годы;

-Концепция развития системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних на период до 2020 года (утверждена  распоряжением Правительства Российской Федерации от 22.03. 2017г. № 520-р);

- Устав КГБПОУ «Барнаульский лицей железнодорожного транспорта»;

- Программа «Патриотическое воспитание граждан в Алтайском крае»;

- Долгосрочная целевая программа «Профилактика преступлений и иных правонарушений в Алтайском крае».
В целях создания оптимальных условий для воспитательной работы в лицее разработаны:

1. Программа «Воспитание гражданина страны» (программа отмечена Дипломом Лауреата 1 степени краевого конкурса методических материалов).

2. Программа социализации обучающихся на период 2017 – 2020 годы;

3. Локальные акты.
Реализация этих документов отражена в планах воспитательной работы, анализе воспитательной работы, а также протоколах. Для организации воспитательной работы создана структура управления учебно-воспитательным процессом:

 - малый педагогический совет;

- совет по профилактики;

- студенческий  совет;

- совет командиров;

- актив группы;

- социально-психологический сектор;

- библиотека;

- физическое воспитание.

Воспитательная работа в лицее строится по трем основным блокам: коллективно-творческие дела (КТД), групповая и индивидуальная работа.

Планирование осуществлялось по направлениям:
1. Духовно-нравственное развитие:
-гражданско-патриотическое воспитание
-правовое воспитаниие

-духовно-нравственное воспитание
-профессионально-трудовое и экономическое воспитание
-художественно-эстетическое воспитание
-валеологическое воспитание
-семейное воспитание
-экологическое воспитание
2. Воспитание и социализация обучающихся.
3.Профессиональная ориентация.
4.Культура безопасного, здорового и экологически целесообразного образа жизни.
5.Антикоррупционное мировоззрение.
Направления воспитательной работы охватывают интеллектуальную, познавательную, трудовую, творческую, физкультурно-оздоровительную деятельность обучающихся.

Поставленные воспитательные задачи решались  комплексно, использовались разнообразные формы и методы учебно-воспитательной деятельности.
В течение учебного года реализовывались следующие социальные и воспитательные проекты:
Федеральный уровень:
- проект «Комплексные стратегии противодействия распространению ВИЧ/ИППП среди молодежи РФ» (направление: профилактика социально-опасных зависимостей и социально-обусловленных заболеваний)

Региональный уровень
- проект «Команда 21 века: путь к успеху (направление: развитие студенческого самоуправления)

Краевой уровень:
-проект «Волонтерский отряд «Локомотив добра» (направление: социально-значимая и социально-полезная деятельность)

Городской уровень:
-проект «Отряд народной дружины «Барнаульская» при Алтайском Линейном Управлении МВД России на транспорте
 Локальный уровень:
-проект «Организация психолого-педагогической профилактики социально-опасных зависимостей среди обучающихся лицея»
Гражданско-патриотическое воспитание является приоритетным в учебно-воспитательной деятельности образовательного учреждения.
В студенческие годы у молодого человека складываются моральные ценности, жизненная позиция, поэтому весь учебно-воспитательный процесс способствует формированию гражданского мировоззрения, чувства патриотизма. Вот почему во внеурочной воспитательной работе этому направлению придавалось важное значение. Общелицейские и групповые мероприятиями были отмечены значимые для общества и страны знаменательные события: Годом экологии в России,72 годовщиной со дня Победы в ВОВ, 75 лет освобождение Ленинграда от блокады, 775 лет  Победы русских воинов князя Александра Невского над немецкими рыцарями на Чудском озере, 80 лет Алтайскому краю.

Обучающиеся лицея являются постоянными активными участниками краевых акций, мероприятий гражданско-патриотической направленности.
15.02.2017г.- 60 обучающихся (руководитель Зайцев Л.Ф.) приняли участие в городском торжественном мероприятии, посвященном Дню воинской славы России- Дню памяти о россиянах исполнявших служебный долг за пределами Отечества, 28 годовщина со дня вывода советских войск из Афганистана на пл. Ветеранов.
18.03.2017г.- 30 обучающихся были солидарны со всей страной на митинге – праздничном мероприятии, посвященном воссоединению Крыма и Севастополя с Россией.

22.04.2017 г.- команда лицея «Локомотив истории» достойно выступила и заняла II место среди профессиональных образовательных учреждений в краевом историко-познавательном квесте «Дорогами Бессмертного полка. История Алтайского края».
09.05.2017г.- делегация лицея в составе 20 педагогических работников и 140 обучающихся продемонстрировала свои патриотические чувства и гражданскую позицию во Всероссийской акции «Бессмертный полк».
Нынешние воспитанники продолжают традиции прошлых лет. 

Мероприятия в рамках:

-всероссийской акции «Весенняя неделя добра»

-месячника пожилого человека «Новое поколение выбирает уважение!»; 

-декады «Я гражданин великой страны!»;

-месячника Молодого избирателя;
-месячника патриотического воспитания «Служу Отечеству»

-месячника гражданско-правового воспитания «Человек, личность, гражданин» показали, что наши обучающиеся имеют гражданскую активную позицию, готовы осуществлять социально-значимую и социально-полезную деятельность. 

22.02.2017г.- в ЦГБ им. Н. М. Ядринцева для будущих защитников Отечества состоялся исторический экскурс «Честь имею». Данная тема была продолжена в проектной работе студента Рудникова Ильи; продуктом стала статья на тему «Образ современной российской армии», представленная в сборнике материалов Межрегиональной заочной научно-практической конференции «Человек – культура – общество» (секция: Патриотизм – духовная крепость России) от 20 апреля 2017 г. (под руководством Управления Алтайского края по культуре и архивному делу и Алтайского краевого колледжа культуры и искусств). Дипломом III степени удостоен обучающийся Рудников Илья (научный руководитель – Л.А. Черкашина)

Учебный год отмечен активным волонтерским движением, благотворительной деятельностью лицейского волонтерского отряда «Локомотив добра». С большим желанием и отдачей обучающиеся принимали участие в различных социальных и волонтерских акциях: «Дорога к обелиску», «Эстафета добра», оказывая помощь детям –сиротам, детям из многодетных семей, детям с ограниченными возможностями здоровья, ветеранам войны г.Барнаула.

В рамках акции «Ветеран живет рядом» и шефской помощи в течение учебного года была оказана всесторонняя помощь ветеранам труда локомотивного депо г.Барнаула Черенковой Марии Михайловне и Кучеренко Римме Степановне.
17.04.2017 года в рамках волонтерской акции «Спасибо, донор!» в КГБУЗ «Алтайский краевой центр крови» участвовали 7 обучающихся. (руководитель Литовский С.А.).
30.03.2017 г. в составе инициативной группы обучающихся был разработан социальный проект «Велопарковка» в рамках городского конкурса.

В Год экологии в России обучающиеся лицея стали инициаторами значимой волонтерской акция для бездомных животных. Более 170 обучающихся собрали средства на корм для питомцев городского приюта «Ласка».
В течение отчетного периода воспитанников интересовала и волновала история, настоящее и будущее государства:
16.02.2017 г. в ЦГБ им. Н.М. Ядринцева обучающиеся лицея участвовали в открытии выставки-экспозиции «Вехи истории. Мы свой, мы новый мир построим» к 100-летию Февральской и Октябрьской революции.

20.04.2017 г. выступили с докладами на Краевой студенческой историко-научной конференции по теме «100 лет Российской революции 1917 г.: путь преемственности от Российской империи через СССР к Российской Федерации», получив дипломы. 

Значительное воспитательное значение имели гражданско-патриотические общелицейские и совместные мероприятия:
-экскурсионное участие 125 обучающихся- первокурсников (координаторы: Соловьева А.В., Дмитриева А.А., Михайлов А.А., Козлов С.В.) в работе Передвижного выставочно-лекционного комплекса ОАО «Российские железные дороги» на станции Барнаул;
- юбилейное мероприятие, посвященное Рахимову В.С., ветерану труда, Почетному железнодорожнику, мастеру спорта по альпинизму в Алтайском региональном музее железнодорожного транспорта, участниками которого стали наши обучающиеся-спортсмены (Шевелев М.А.);
-торжественное мероприятие, посвященное памяти Докукина В.П., Героя Социалистического труда, Почетного железнодорожника, выпускника лицея (Литовский С.А.);
-общелицейское торжественного мероприятие «Слава тебе, Победитель-Солдат!», посвященное 72-ой годовщины со Дня Победы в Великой Отечественной войне 1941-1945 годов;
- вечер памяти «Встреча поколений. Эхо войны»: знакомство с прекрасным человеком – Фаиной Семеновной Королевой (урожденной Куперман);
-праздничное мероприятие «Вперед, Россия!», посвященное Дню России (Олейник Л.С.)

В группах прошли классные часы «Долетим мы до самого солнца!», «Основные статьи Конституции РФ, как я их понимаю». Учебные коллективы активно посещали музеи города, в частности военно-исторический отдел краевого государственного краеведческого музея; музей УВД, встречались с участниками локальных войн, выражали свою гражданскую позицию на городских патриотических акциях и митингах, фестивалях патриотической песни «Россия в сердце и судьбе», вели серьезный разговор на библиотечных часах по темам «Космос человечеству», «Символы России», «От Петра I до наших дней».

На гражданско-патриотическое воспитание лицеистов были направлены тематические месячники, декады, масштабные акции и мероприятия, в частности в рамках межведомственного взаимодействия:

14.02.2017г команда обучающихся (руководители Кузнецова Н.Г., Литовский С.А.) заняла 2 место в районной квест-игре по избирательному праву в рамках Краевого Месячника Молодого Избирателя;
17.02.2017 в г.ЦГБ им. Н.М. Ядринцева в рамках Месячника молодого избирателя активно работали на правовом подиуме «Выборы – шаг в будущее». Делегация нашего лицея была самой многочисленной

Совместно с сотрудниками ЦГБ им. Н.М. Ядринцева был организован правовой час на тему «Я и мои права» для обучающихся первого курса.

Весомый вклад в воспитание патриотических чувств, формирование активной гражданской позиции обучающихся внесли Черкашина Л.А., преподаватель истории, Зайцев Л.Ф., преподаватель-организатор ОБЖ, Дымова Л.А., Яшкина О.Д., преподаватели литературы и русского языка, Кротова Л.Д., ведущий библиотекарь, мастера производственного обучения: Баев П.В., Литовский С.А., Зинченко С.В., Горлов В.С.

Участие лицеистов в мероприятиях гражданско-патриотической направленности на различных уровнях отмечено дипломами, грамотами, благодарностями, в частности:

-Дипломом 2 степени награждена команда лицея, занявшая 2 место на краевой спартакиаде молодежи Алтайского края, отборочного этапа всероссийской военно-патриотической игры «Зарница», включающей в себя 12 этапов; 

-Диплом 2 степени вручен команде лицея за неоценимы вклад в содействие организации Всероссийского военно-патриотического квеста «Дорогами Бессмертного полка» от общероссийского общественного гражданско-патриотического движения «Бессмертный полк России»;
15.02.2017года 60 обучающихся (руководитель Зайцев Л.Ф.) приняли участие в городском торжественном мероприятии, посвященном Дню воинской славы России- Дню памяти о россиянах исполнявших служебный долг за пределами Отечества, 28 годовщина со дня вывода советских войск из Афганистана на пл. Ветеранов.
18.03.2017г 30 обучающихся были солидарны со всей страной на митинге – праздничном мероприятии, посвященном воссоединению Крыма и Севастополя с Россией.

Реализация Программы воспитания осуществлялась путем ведения систематической и целенаправленной работы по следующим направлениям:

1. Краеведческо - поисковое
Обучающиеся участвовали в значимых и масштабных мероприятиях гражданско-патриотической направленности: Всероссийских и  краевых вахтах памяти, акциях: «День единых действий», «Навеки в земле Алтайской», «Бессмертный полк», «Весенняя неделя Добра»; в Национальном молодежном патриотическом конкурсе «Моя гордость-Россия!»; в отборочном этапе Всероссийской молодежной патриотической игре «Зарница», где заняли 2 место.
75 обучающихся по профессии «Проводник на железнодорожном транспорте» стали участниками уникального культурно-просветительского проекта «Постигаем Алтай». Пройдя курс краеведческих лекций, приуроченных к 80-летию Алтайского края на базе Алтайской краевой универсальной научной библиотеке им. В.Я.Шишкова обучающиеся получили Сертификаты.
Участие во всероссийских, краевых и городских историко-познавательных и патриотических квестах: «Дорогами Бессмертного полка», «Дорогами Бессмертного полка. Герои Алтая», «Дорогами Бессмертного полка. Узники фашистских концлагерей»,«100-лет Октябрьской революции в России», «Мой край, мой город», приуроченный 80-летию Алтайского края, стало успешным для обучающихся и их руководителей-Дипломы за 1 и 2 места.
В рамках реализации Плана мероприятий, посвященных празднованию 75-летия разгрома советскими войсками немецко-фашистских войск в Сталинградской битве были реализованы интересные по форме и содержанию историческая инсталляция «Локомотив Победы» и историко-познавательный квест «Дорогами Победы» с участием ветеранов войны и труда локомотивного депо «Барнаул», специалистов ЦГБ им.Н.М. Ядринцева, ЗСЦНТиБ технической библиотеки на станции «Барнаул».
В течение всего учебного года в формате Недель Боевой Славы, общелицейской Вахты памяти «Нам завещены память и слава», Дней воинской славы России прошли яркие, массовые и групповые мероприятия, оставившие глубокий эмоциональный след:
В рамках работы общественно-исторического объединения «Наследие» прошли виртуальное путешествие «Земля сибирская, земля Алтайская», общелицейский квест «Овеянные славою флаг наш и герб»

Завершился ремонт музея лицея, начнется работа по его оснащению и оформлению.
В рамках межведомственного сотрудничества на базе лицея и ЗСЦНТиБ «Техническая библиотека на станции «Барнаул» прошли в течение года библиотечные часы «180 лет РЖД. Подвиг железнодорожников в Великой Отечественной войне»; книжно- иллюстрированная выставка «История Великой Отечественной войны (1941-1945) в событиях и фактах».
2.Литературно-музыкальное 
Участие обучающихся во Всероссийских молодежно-патриотических акциях:

«Письмо Победы»; «Всероссийский день призывника»;

Проведение теста по истории Великой Отечественной войны;

Участие в краевом фестивале «Пою мое Отечество»;
Участие в краевом конкурсе чтецов «Праздник белых журавлей».
Проведение месячников, декад гражданско-патриотического воспитания «Славься, Отечество!», «Наш дом-Россия», «Быть гражданином», «Край навек родной любимый», «Готов к труду и обороне!», «И дым Отечества нам сладок и приятен».

Проведение Недель Боевой Славы «Наша общая Победа», посвященных Дням воинской славы России. 

Проведение музейных уроков «180 лет РЖД. Подвиг железнодорожников» -совместное мероприятие с Советом ветеранов локомотивного депо г.Барнаула. 

Реализация мероприятий гражданско-патриотической направленности в рамках Месячника молодого избирателя, декады «С Россией в сердце», приуроченной ко Дню Конституции РФ; декады «Славься, Отечество!», посвященной Дню народного единства.

Проведение коллективных творческих дел (КТД): торжественных мероприятий, праздничных программ, концертов: «Слава тебе, победитель- Солдат!», «Салют, Победа!», «Служу России», посвященных Дню Победы, Дню защитника Отечества, Дню Героев Отечества.

Проведение масштабных торжественных мероприятий, посвященных заслуженным людям, Почетным железнодорожникам-выпускникам лицея –« Мы помним. Мы гордимся» ( к 90-летию В.П.Докукину, Герою Социалистического труда).

Реализация проекта «Встреча поколений. Эхо войны» при участии ветеранов войны, тружеников тыла, детей войны, жертв геноцида Великой отечественной войны 1941-1945 годов.

Проведение уроков мужества «Равнение на Победу», «Героями не рождаются, ими становятся», «Этих дней не смолкнет слава»; предметной недели по истории «Отчизны верные сыны»

Проведение общелицейских литературных конкурсов «Долг. Честь. Достоинство», «Своя колея». Конкурса эссе «Имя твое неизвестно, подвиг твой бессмертен», посвященный Дню Неизвестного Солдата.

Организация творческих площадок: 
-в краевом Доме ветеранов, для ветеранов локомотивного депо «Барнаул»;

- для жителей микрорайона «Поклон тебе, солдат России!», «Звени, победная весна!», «Край наш, батюшка Алтай, поздравленья принимай!».

Организация конкурсных площадок: боевых листков «Жизнь- Родине, честь- никому!»; шахматный турнир «Наследники Победы»; изобразительного творчества «У истоков Оби».

В рамках межведомственного сотрудничества прошли совместные мероприятия на базе Центральной городской библиотеки им.Н.М. Ядринцева: торжественное мероприятие «Они сражались за Родину», исторический экскурс «Великие битвы, изменившие ход истории»

В формате работы литературно-художественного объединения «Литературная гостиная» реализовывались мероприятия патриотической направленности: вечер поэзии «Памяти поэтов фронтовиков», вечеров памяти «Строки, опаленные войной»,«Доблесть русского воина», «Помяни нас, Россия, в известной печали», «Герои нашего времени».

Более 380 обучающихся участвовали в литературных чтениях, вечерах памяти алтайских писателей-фронтовиков, проводимых в Краевом музеи литературы, искусства и культуры и на базе лицея.

Для обучающихся в формате классных часов, обшеобразовательных предметов- литература и русский язык, история и обществознание, информатика- работал киноклуб «Открытый показ» - демонстрировались лучшие советские и российские фильмы, посвященные Великой Отечественной войне 1941-1945 годов и др.

Вызвала большой интерес среди студенческой общественности книжно-читательская кампания: «Великая Отечественная война: эпоха, люди и судьбы»;
книжно-иллюстрированные выставки, фотовыставки, библиотечные часы гражданско-патриотической направленности: «Сыны Алтая», «Мы - дети твои, Россия», «Вставай, страна огромная», «В России моя судьба». «Этот день Победы».
3.Экскурсионно-туристическое
Сотрудничество с музеями, культурными и общественными центрами г.Барнаула: организация экскурсий в Алтайский государственный краеведческий музей в Военно-исторический отдел: «Памяти павших в Афганистане», «Алтайские дивизии в боях за Родину», «Барнаул военный, тыловой», «Солдаты России ХХ века»; организация выездных экскурсий в Планетарий.

Реализация музейной программы «Имя- в славе Отечества»:посещение историко-демонстрационного зала Управления ФСБ России; музея локомотивного депо на станции «Барнаул».
4.Шефская работа

Организация работы постоянно действующего студенческого волонтерского отряда «Локомотив добра» по оказанию помощи ветеранам ВОВ, локальных войн, труженикам тыла, членам их семей, ветеранам локомотивного депо «Барнаул».

Реализация волонтерского проекта «Родному краю - добрые дела!»

Участие во Всероссийских, краевых и городских патриотических субботниках: «Десант памяти»( уход за Аллеей Памяти на Власихинском кладбище); «Памятник», приуроченный Дню памяти погибших в радиационных авариях и катастрофах.
Уход за мемориалами, памятниками, братскими могилами, аллеями памяти.

Участие в торжественной церемонии возложения цветов к Вечному огню. Приглашение и чествование ветеранов войны, труда, работников тыла, участников локальных войн на общих коллективно-творческих делах, торжественных мероприятиях, классных  часах, уроках мужества, общих праздничных линейках.
Участие в краевом благотворительном марафоне «Поддержим ребенка».

Участие в городских акциях: «Георгиевская ленточка», «Посылка воину-земляку», «Чужих детей не бывает».
В рамках экомарафона «Весенняя Недели Добра» проведение трудовых акций «Чистый двор- чистая душа», «Чистый город».

Реализация плана мероприятий в рамках месячника пожилого человека.

Реализация волонтерского проекта «Ветеран живет рядом» -шефство над ветеранами локомотивного депо «Барнаул»- комплекс услуг: санитарная очистка и благоустройство внутридворовых территорий, уборка квартир, мытье окон, оказание безвозмездных парикмахерских услуг, благотворительная и спонсорская помощь.

Адресная помощь, поздравления ветеранов  войны, ветеранов труда, ветеранов локомотивного депо «Барнаул», ветеранов педагогического труда.

Проведение праздничных программ, творческих площадок, кафе для ветеранов Железнодорожного района и локомотивного депо «Барнаул», для жителей микрорайона (по согласованию).

Уход за памятниками и мемориалами воинам, погибшим в Великой Отечественной войне и локальных войнах: операции «Памятник», «Сирень Победы».
Проведение акций: «Поздравь своего преподавателя», «Подарок ветерану», «Ветеран живет рядом», «Листовка-поздравление».
Правовое воспитание.
СОЦИАЛЬНЫЙ ПАСПОРТ

КГБПОУ «Барнаульский  лицей железнодорожного транспорта»                                                                                   на 2017-2018 учебный год

	№ п/п
	                          ОСНОВНЫЕ ПОКАЗАТЕЛИ             
	Итого

	1
	Общий контингент на 01.10.2017г.
	684

	2
	несовершеннолетних  
	470

	3
	обучающихся из многодетных семей
	113

	4
	обучающихся сирот 
	5

	5
	обучающихся в статусе «опека»
	10

	6
	обучающихся из неполных семей
	216

	7
	обучающихся из малообеспеченных семей, в том числе 

состоящих на учете в комитете по соцзащите
	179

	8  
	 обучающихся из неблагополучных семей
	5

	9
	обучающиеся, состоящие на учете в ПДН 
	1

	10
	обучающиеся, привлеченные к уголовной ответственности:

всего
	0

	11
	обучающиеся, состоящие на внутриучилищном контроле
	2

	12
	обучающиеся, состоящие на учете  у нарколога за употребление алкоголя

токсических веществ

наркотиков
	-

	13
	Число суицидов среди обучающихся
	-

	14
	Количество обучающихся, снятых с учета  как исправившихся
	

	15
	Место жительства:

городских

иногородних

проживающих в общежитии 
	374

310

	16
	Семейное положение

женат

замужем

имеются дети
	1

2

	17
	Состояние здоровья обучающихся:

хронические заболевания

освобождены от физкультуры
	14

14

	18
	Полезная занятость обучающихся:

имеют поручения

спорт

художественная самодеятельность

техническое творчество

пользователи библиотекой
	233

256

55

65

684


Состояние правопорядка в КГБПОУ «БЛЖДТ»
	период
	Общий 

контингент
	Кол-во несовер. обуч.
	Кол-во обуч.

состоящих на учете в ПДН
	Кол-во обучающихся, состоящих на учете  у нарколога
	Кол-во обучающихся, состоящих на ВУ
	Количество обучающихся, совершивших правонарушения
	Кол-во обуч. совершивших общественно опасное деяние
	Кол-во обучч.,

условно осужденных
	Кол-во

суицидов 

	2016
	607
	330
	4


	0
	4


	4


	0
	0
	0

	2017
	568
	350
	4


	2


	4


	4


	0
	0
	0

	2018
	684
	470
	1


	0
	1


	1


	0
	0
	0


Организация работы по профилактике безнадзорности и правонарушений обучающихся лицея.
Задачи: совершенствование  системы профилактики правонарушений, повышения эффективности профилактической деятельности и снижения уровня преступности среди несовершеннолетних обучающихся;
 формирование навыков социально-активного поведения личности, проявляющихся в осознанном правомерном поведении,  ответственном отношении к обязанностям гражданина РФ, способности в любых ситуациях действовать юридически грамотно.

Реализация:  в рамках Программы воспитания и социализации обучающихся

КГБПОУ «Барнаульский лицей железнодорожного транспорта»

«Воспитательная система  социально-культурного развития личности обучающегося» на 2017-2020 г.г. организация  работы  по профилактике безнадзорности и правонарушений в студенческой среде осуществляется комплексно и системно по направлениям:
- Социально-правовое воспитание.

- Социально-психологическое направление. 

- Просветительская работа с несовершеннолетними.


Проведение на начальном этапе мониторингов по адаптации обучающихся, социально-опасных зависимостей воспитанников в целях социально-педагогического сопровождения обучающихся, находящихся в социально-опасном положении, обучающихся девиантного, антивитального поведения является целесообразным и значимым.

В лицее работает социально-психологическая служба.


Реализуются профилактические программы:

-«Формирование ответственного отношения подростков к репродуктивному здоровью и поведению», «Организация психолого-педагогической профилактики наркомании и наркопреступности среди обучающихся КГБПОУ «БЛЖДТ» по решению проблемы распространения социально-опасных зависимостей  среди подростков и молодежи (наркомании, алкоголизма, токсикомании, табакокурения);
-по профилактике экстремизма, идеологии терроризма и преступлений в молодежной среде;
- «Здоровье-это успех!» по пропаганде ЗОЖ;
- «Проблемные дети»- по профилактике самовольных уходов. 
Ключевые мероприятия.
Участие во Всероссийских и краевых акциях: «Дети России», «Спорт против наркотиков», «Наркотики. Закон. Ответственность», «Классный час», «Родительский урок», «Сообщи, где торгуют смертью», «Родительский патруль»; в районных, городских и краевых мероприятиях: районном круглом столе по проблеме наркомании; акциях по профилактике социально-опасных заболеваний среди молодежи; районной эстафете знаний «Человек и закон»; городской декаде правовых знаний обучающихся и обучающихся, в молодежных форумах «Наше слово».

Проведение уроков здоровья «Живите здраво!» - социальное партнерство в интересах детей: встречи со специалистами центров медико-социальной помощи, кризисных центров для женщин и мужчин, наркологического центра и др.
Проведение Месячника гражданско-правового воспитания «Человек. Личность. Гражданин».

Проведение  профилактических Месячников «Внимание - дети!», «Дорожный патруль»

Проведение диагностического обследования обучающихся, склонных к совершению общественно опасных деяний, в целях выявления уровня сформированности их личностных качеств: «Подросток в социуме», « Выявление эмоционально-волевой сферы обучающихся, склонных к совершению общественно опасных деяний», «Стратегия поведения в конфликтных ситуациях»

Организация работы Психологической мастерской «Создай себя сам» -тренинги, мастер-классы, видеолекции, беседы по профилактике ПАВ, социально-опасных зависимостей, по пофилактике девиантного поведения воспитанников. 
Проведение с обучающимися, находящимися в социально-опасном положении, комплекса профилактических мероприятий, в частности: занятия с элементами тренинга «Подросток и конфликт», деловые игры «Общение и его роль в жизни человека», «Общение и его роль в жизни человека».
Организация работы правового лектория: цикл лекций, встреч, тренингов с участием специалистов для педагогического и студенческого сообществ по правовой тематике.

Проведение декад, недель правовых знаний:

 -«Знать - наше право»
-«В будущее без риска»
-«Уроки Фемиды»
-«Быть гражданином»
-«Следствие ведут знатоки»
-«Человек и закон»
-«На страже закона»
-«Неделя безопасности»
-«Правила независимости»
-«Закон и право»
-«Поколение непокоренных»

Проведение Дней Большой Профилактики (выезд одного, несколько специалистов в лицей):
-«Правила независимости»(профилактика преступлений в отношении несовершеннолетних)- с участием инспекторов ОП УМВД России по г.Барнаулу
-«Закон и подросток»-с участием инспекторов ОП УМВД России по г.Барнаулу
-«Наркотики. Закон. Ответственность» - с участием сотрудников Регионального управления ФСКН по Алтайскому краю
-«Защитим сердцем»- с участием специалистов краевого наркологического центра
-«Вне морали и вне закона» -антикоррупционный марафон с участием сотрудников прокуратуры, Следственного отдела Железнодорожного района г.Барнаула
-«Общественно опасные деяния. Уголовная ответственность» - с участием сотрудников Федеральной службы исполнения наказания в Алтайском крае
- «Охота жить!»- с участием представителей Алтайского краевого отделения «Общероссийская общественная организация поддержки президентских инициатив в области здоровьесбережения нации «Общее дело»
-«Алтай без наркотиков!» - с участием специалистов Комитета по делам молодежи, культуре, физической культуре и спорту Администрации Железнодорожного района
-«Безопасное движение»-с участием сотрудников ГИБДД
-«Живи здраво!» - с участием сотрудников КДНиЗП Железнодорожного района

Проведение Часа инспектора: лекции, беседы, общие линейки, собрания , классные часы:
-«Твои права и обязанности»
-«Алкоголизм-путь к преступлению» 
-«Общественно опасные деяния. 
Уголовная ответственность»
-«Административные правонарушения. Новое в законодательстве»
-«Подросток и конфликты» 

- «Административная и уголовная ответственность несовершеннолетних»
Проведение профилактических информационных кампаний: «Уроки безопасности», «Осторожно-мобильный телефон!», «Железная дорога-зона повышенной опасности», «Знания ценою в жизнь», «Оглянись вокруг…Что несет угрозу жизни и здоровью»

Проведение информационных кампаний для обучающихся и родительской общественности  по охране жизни и здоровью обучающихся:
- «Внимание – дети!» -в рамках месячника по профилактике и предупреждению транспортных происшествий в зоне движения поездов на полигоне Западно- Сибирской железной дороги

-«Ребенок в комнате - закрой окно!» - профилактика выпадения детей из окон

- «Не оставляйте детей без присмотра вблизи водоемов!»- обеспечение безопасности пребывания детей вблизи водных объектов

- «Безопасная площадка»- по профилактике травматизма и гибели детей на игровых площадках 
 -«Защитим детей вместе»-профилактика наркомании

-«Радуга безопасности»- профилактика детского дорожно-транспортного травматизма

- Безопасные каникулы!», «Внимание! Праздники»-безопасное  и законопослушное поведение во время праздничных и каникулярных дней.
В рамках проекта волонтерской деятельности «ВМЕСТЕ» реализуются мероприятия:
- акция «Правила дорожного движения правила жизни»;
- акция «Как быть счастливым»
- рейдовая операция «Не прокури свое здоровье!»
- антинаркотическая акция «Сообщи, где торгуют смертью!»
- акция «Защити свой сотовый телефон»
- акция «Счастье- жить!»
- акция «Выход есть! Как помочь себе и другу выйти из кризиса»
- акция «Выход есть! Позитивные установки»
- конкурсная площадка «Палитра безопасности» (профилактика ДТП)
- акция «Выход есть! Мысли, помогающие жить»
- акция «Выход есть! Десять «золотых правил жизни»
Ежемесячно проводятся «Часы правового общения» с обучающимися из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.
Организована работа Совета профилактики, наркопоста.
Реализуется план мероприятий по обеспечению занятости обучающихся.
С целью правового воспитания, просвещения и формирования правовой 

культуры, законопослушного поведения обучающихся разработаны и реализуются:

-Программа- «Первокурсник»-адаптация вновь принятого контингента

-Программа «Патриотизм»-гражданско-патриотическое воспитание

-Программа «Знать -наше право»-правовое просвещение , воспитание и формирование законопослушного поведения 

-План работы Совета профилактики лицея

-Совместный План работы с ОДН Железнодорожного района

-календарный план спортивных мероприятий

-План  мероприятий библиотеки

-План общелицейских мероприятий  «Бережное сохранение и развитие традиций»

-План социальной адаптации обучающихся из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей

-План работы по профилактики безнадзорности и правонарушений обучающихся

-План мероприятий по профилактике экстремизма и идеологии терроризма в молодежной среде, воспитанию толерантности.

-План мероприятий по противодействию коррупции

В целях профилактике безнадзорности и правонарушений обучающихся образовательное учреждение осуществляет тесное и разностороннее межведомственное взаимодействие  со следующими субъектами профилактики по следующим направлениям:
Правовое просвещение и воспитание, формирование законопослушного поведения:

За отчетный период реализовывались и продолжают свою реализацию следующие профилактические программы:

-«Формирование ответственного отношения подростков к репродуктивному здоровью и поведению», «Организация психолого-педагогической профилактики наркомании и наркопреступности среди обучающихся КГБПОУ «БЛЖДТ» по решению проблемы распространения социально-опасных зависимостей среди подростков и молодежи (наркомании, алкоголизма, токсикомании, табакокурения). В течение года 2 обучающимися совершены правонарушения, связанные с наркотическими средствами.

-по профилактике экстремизма, идеологии терроризма и преступлений в молодежной среде;

- «Здоровье-это успех!» по пропаганде ЗОЖ.
- «Проблемные дети»- по профилактике самовольных уходов. 
Ключевыми мероприятиями по профилактике правонарушений несовершеннолетних стали участие во Всероссийских и краевых акциях: «Дети России», «Спорт против наркотиков», «Наркотики. Закон. Ответственность», «Классный час», «Родительский урок», «Сообщи, где торгуют смертью», «Родительский патруль»; участие  в районных, городских и краевых мероприятиях: районном круглом столе по проблеме наркомании; акциях по профилактике социально-опасных заболеваний среди молодежи; районной эстафете знаний «Человек и закон»; городской декаде правовых знаний обучающихся и обучающихся, в молодежных форумах «Наше слово». Проведение Месячника гражданско-правового воспитания «Человек. Личность. Гражданин». Проведение профилактических Месячников «Внимание - дети!», «Дорожный патруль»
Проведение диагностического обследования обучающихся, склонных к совершению общественно опасных деяний, в целях выявления уровня сформированности их личностных качеств: «Подросток в социуме», «Выявление эмоционально-волевой сферы обучающихся, склонных к совершению общественно опасных деяний», «Стратегия поведения в конфликтных ситуациях».
Организация работы Психологической мастерской «Создай себя сам» -тренинги, мастер-классы, видеолекции, беседы по профилактике ПАВ, социально-опасных зависимостей, по пофилактике девиантного поведения воспитанников (по отдельному плану педагога-психолога Ивановой И.В.)
Проведение с обучающимися, находящимися в социально-опасном положении, комплекса профилактических мероприятий, в частности: занятия с элементами тренинга «Подросток и конфликт», деловые игры «Общение и его роль в жизни человека», «Общение и его роль в жизни человека».
Организация работы правового лектория: цикл лекций, встреч, тренингов с участием специалистов для педагогического и студенческого сообществ по правовой тематике.
Проведение декад, недель правовых знаний:
-«Знать- наше право»
-«В будущее без риска»
-«Уроки Фемиды»
-«Быть гражданином»
Проведение с обучающимися, находящимися в социально-опасном положении, комплекса профилактических мероприятий, в частности: занятия с элементами тренинга «Подросток и конфликт», деловые игры «Общение и его роль в жизни человека», «Общение и его роль в жизни человека», «Быть гражданином»- данная профилактическая работа позволила снизить правонарушения несовершеннолетних.
 
На базе лицея действует оперотряд. 19 обучающихся, 3 педагогических работника на постоянной основе входят в состав отряда Барнаульской городской общественной организации «Народная дружина «Барнаульская» при ЛУ МВД России. Обучающиеся участвовали в 14 мероприятиях по охране общественного порядка, оказывая помощь органам внутренних дел, полиции в целях защиты жизни, здоровья, чести и достоинства человека, собственности, интересов общества и государства от преступных и иных противоправных посягательств, совершаемых в общественных местах. 

15 обучающихся награждены Благодарностями руководства Алтайского линейного управления МВД России за активное содействие и личный вклад в обеспечение правопорядка на транспорте в Алтайском крае один из членов отряда поощрен денежной премией.
Антикоррупционное мировоззрение.
Задачи: воспитывать ценностные установки и развивать способности, необходимые для формирования у молодых людей гражданской позиции в отношении коррупции. Неотъемлемой частью подобного мировоззрения является принятие локальной модели социального поведения

Реализация Плана мероприятий по противодействию коррупции.

Преподавание учебной дисциплины «Обществознание», а также тематических уроков в курсе различных предметов.

Организация родительских собраний по данной тематике, оформление стендов с законодательными и иными материалами по вопросам антикоррупционной политики. Освещение работы по антикоррупционному воспитанию на сайте лицея. Организация внеурочной деятельности по антикоррупционному воспитанию (кружки, секции, «круглые столы», дискуссионные клубы, конференции, олимпиады, поисковые и научные исследования, акции антикоррупционной направленности, встречи с представителями властных структур и др.) Лекции, анализ проблемных статей, отчетов работы правоохранительных органов, исторических источников, а также специальных исследований, посвященных коррупции в России и за рубежом; беседы с различными людьми: сотрудниками правоохранительных органов, свидетелями, политиками, государственными служащими, потерпевшими др.

Классные часы в форме дискуссий и ролевых игр со следующей тематикой: «Быть честным. По законам справедливости», «Что такое коррупция? Как решить проблему коррупции?», «Государство и человек: конфликт интересов», «Зачем нужна дисциплина?», «9 декабря - международный день борьбы с коррупцией» К этому дню можно приурочить проведение мероприятий: Проведение классных часов на темы: «Понятие коррупции», «Что Вы знаете о коррупции в нашем городе?».
Социально-психологическая служба лицея работает в тесном контакте с педагогическим коллективом. Основная цель деятельности- оказание своевременной социально-психологической помощи обучающимся, относящимся к категории детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей и лицам из их числа, а также обучающимся, испытывающим трудности в освоении основных общеобразовательных программ, развитии и социальной адаптации, в том числе несовершеннолетних, состоящих на учете в инспекции по делам несовершеннолетних и в органах профилактики.
Для реализации цели определены следующие задачи:

1. обеспечение надлежащего уровня оказания социально-психологической помощи обучающимся;

2. оказание помощи в социальной адаптации обучающихся;

3. организация постинтернатного патроната;

4. разработка планов работы со обучающимися, находящимися в трудной жизненной ситуации;

5. социализация обучающихся, относящихся к категории детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей и лицам из их числа;

6. межведомственное взаимодействие.

В состав службы входят: заместитель директора по учебно-воспитательной работе, педагог-психолог.

Содержание работы педагога-психолога представлено в совокупности основных направлений профессиональной деятельности: психологическая диагностика, консультирование, коррекционно-развивающая работа, психопросвещение и психопрофилактика, а также организационно- методическая работа.

Диагностики были направлены на изучение уровня адаптации обучающихся к новым условиям (в начале и в конце учебного года); изучение психологического климата в коллективе; выявление доминирующего типа способностей; выявление склонности к отклоняющемуся поведению; выявление трудностей в работе руководителя группы;  изучение характерологических особенностей личности и т.д. Результаты обследований были представлены субъектам образовательного процесса в ходе индивидуального консультирования, на семинарах классных руководителей, педагогическом совете, родительском собрании.

Содержание работы по социально-педагогическому и психолого-педагогическому сопровождению обучающихся представлено в совокупности по следующим направлениям: консультационная, просветительская и профилактическая, межведомственное взаимодействие. Работа в лицее ведется со следующими категориями обучающихся: дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей (контроль получения положенных социальных гарантий, составление индивидуальных программ сопровождения); работа с несовершеннолетними, стоящими на учете в ОДН и профилактических учетах (ведение индивидуальной и межведомственной программы реабилитации, присутствие на заседаниях районных комиссий по делам несовершеннолетних, консилиумах, защита законных прав и интересов несовершеннолетних); учет  обучающихся, получающих пенсию по потери кормильца.

Духовно-нравственное воспитание

Формирование активной жизненной позиции обучающихся, их сознательного отношения к общечеловеческому долгу, утверждение единства слова и дела как повседневной нормы поведения, воспитание самоуважения и уверенности в себе, чести, достоинства, прямоты и личной морали, инициативы, энергичности и настойчивости в выполнении любого дела реализуется в рамках воспитательной деятельности лицея посредством:
1.Краевой основной целевой  программы: «Культура Алтая» по направлению «Эстетическое воспитание».
2.Плана общих традиционных и инновационных коллективно-творческих дел КГБПОУ «БЛЖДТ» на 2017-2018 учебный  год.
3. Плана мероприятий в рамках Года экологии, Года добровольчества в России.
4.Программ объединений дополнительного образования на 2017-2018 уч.год
5.План работы библиотеки КГБПОУ «БЛЖДТ» на 2017-2018 учебный год.
 
Информационная политика лицея заключается в полномерном освещении всех текущих событий как учебной, так и общественной жизни образовательного учреждения. Так регулярно в течение каждой недели работают информационные новости на стендах, освещающие самые важные события жизнедеятельности учреждения. Систематически новости выкладываются на сайт лицея.


Профессионально-трудовое и экономическое воспитание направлено на привитие обучающимся навыков планирования и временем для достижения поставленной цели; воспитание умения устанавливать приоритеты в учебе и работе; воспитание чувства ответственности за совершенные действия; способствовать формированию умений обучающихся находить, понимать и анализировать экономическую информацию, понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии.
Реализовано основополагающее направление учебно-воспитательной деятельности лицея было посредством следующего комплекса мер:
Проведение и участие в региональном этапе и национальном этапе конкурса «WSR».

Реализация мероприятий в рамках месячника железнодорожных профессий.

Проведение краевого конкурса профессионального мастерства по профессии «Машинист локомотива».

Организация экскурсий на ООО «ТМХ-Сервис».

Проведение общелицейских конкурсов: «Устройство и ремонт электровоза», «Устройство и ремонту и эксплуатации тепловоза».

Проведение общелицейских олимпиад: «Основы технического черчения», «Охрана труда».

Реализация конкурсных площадок: «Общий курс железных дорог», «Устройство подвижного состава», «Правила технической эксплуатации», «Своя игра» по электротехнике».

Организация фотовыставки «У каждой профессии запах особый».

Проведение Коллективно-Творческих Дел (КТД): молодежно-развлекательных программ, капустников, вечеров, игровых программ - «Посвящение в обучающиеся и профессию», «Модель выпускника», «От сессии до сессии живут обучающиеся весело!»; выпускных балов «Поверь в мечту и в путь!»; презентационных площадок «Очумелые ручки», «Город мастеров», «Первые изделия».
Реализация в рамках работы объединения технической направленности «Универсал» мероприятий по техническому творчеству, по конструированию и моделированию.

Участие в краевых, городских, районных конкурсах изобразительного и декоративно-прикладного творчества, технического творчества, конкурсах профессионального мастерства, научно-практических конференциях.

Участие в работе краевых, городских и районных круглых столов по вопросам трудоустройства, профориентационных ярмарках, ярмарках вакансий и рабочих мест.

Проведение Дней открытых дверей. Участие в районном Фестивале профориентации, городской ярмарке профессий «Мир профессий». Круглый стол «Профориентация – инвестиция в будущее». «День БЛЖДТ» в МОУ СОШ г.Барнаула. «День РRа», рекламных акций для абитуриентов. Проведение волонтерских акций «Почтовый час». Организация внутрилицейского конкурса «Лучший профориентатор» среди педагогических работников и обучающихся.

Реализация образовательных программ: «Основы делового общения», «Основы культуры профессионального общения».

Проведение волонтерской акции «Едины знания и душа. Любовь к профессии едина!» (площадки по ИЗО, фотоискусство, видеоролики).

Информационное обеспечение воспитательных мероприятий на сайте лицея.

Торжественное вручение дипломов выпускникам.

Организация производственной практики.

Участие во Всероссийской акции «Дни финансовой грамотности в учебных заведениях».

Проведение общественных приемных для обучающихся (совместно с Комитетом по делам молодежи администрации Железнодорожного района) с участием специалистов, работодателей, социальных партнеров.

Участие во Всероссийской акции «Зеленая Россия»: субботники, трудовые, экологические, снежные десанты.

Организация ремонтно-строительных бригад по ремонту учебных кабинетов, учебных мастерских.

Экологические трудовые акции по благоустройству, санитарной очистке  и озеленению образовательного учреждения, внутридворовой территории.

Организация самоуправления в лицее: работа Студенческого совета, Совета командиров, Школы актива, волонтерского отряда. Организация дежурства обучающихся в учебных корпусах, учебно-производственных мастерских
Участие во Всероссийской акции «Дни финансовой грамотности в учебных заведениях», участие в региональном этапе Центральной  программы «Арт-Профи Форум» в номинациях: «Арт-Профи конкурс», «Конкурс песен о профессии», «Выставка-ярмарка социальных инициатив»; проведение общественных приемных для обучающихся (совместно с Комитетом по делам молодежи администрации Железнодорожного района), общелицейских конкурсов профессионального мастерства «Лучший по профессии» в рамках месячника профессий (апрель) позволяют реализовать данное направление в воспитательной деятельности лицея в масштабном плане.
Мониторинг профессиональной подготовки осуществляется через конференции, публичные защиты творческих проектов по специальным дисциплинам, защиты курсового и дипломного проекта, конкурсы профессионального мастерства, мастер-классы, выставки творческих работ обучающихся. Проводятся тестирования на выявление профессиональной пригодности специалистами центра занятости.

Творческие встречи с ведущими специалистами профильных предприятий. Традиционными стали встречи с работниками локомотивного депо г. Барнаула, социальными партнерами, выпускниками лицея, представителями различных профессий.

Проводятся экскурсии на предприятия. С целью трудоустройства для выпускников лицея приглашаются работники городской молодежной биржи труда.

Мероприятия, направленные на повышение профессионального мастерства:

Результатом работы по данному направлению служат награды, которые адресованы как лицею, так и лично обучающимся: благодарственные письма, грамоты, дипломы - районного, городского и краевого уровней.

Привитие любви к труду - одна из составляющих воспитательной деятельности в лицее. В этом плане необходимо отметить: дежурство учебных групп, уборка учебных кабинетов, озеленение и уборка территорий, прилегающих к зданию лицея.

Обучающиеся лицея участвуют в городских, районных экологических акциях: «Чистый город», «Чистый четверг».

Художественно-эстетическое воспитание
Воспитание человека высокой нравственности и культуры; формирование художественного и эстетического вкуса обучающихся; развитие и совершенствование творческих способностей реализовывалось за отчетный период через участие обучающихся во Всероссийских культурно-просветительских акциях . Были проведены:
-выставки традиционной народной культуры, приуроченной к государственному празднику «День народного единства»;
 -интерактивная акция по продвижению чтения среди молодежи «Открытая книга»;
 -конкурс среди читателей на лучший творческий проект «Какая мне нужна библиотека»;
Традиционным стало проведение кастинга обучающихся в дополнительное образование: творческую мастерскую «Этюд», вокальную группу «Экипаж», молодежные клубы и объединения - «Наследие», «Литературная гостиная».
Реализованы плана мероприятий, посвященного Году кино в России.
Масштабными и ключевыми событиями в воспитательном пространстве лицея стало проведение общих коллективных творческих дел, вечеров, торжественных мероприятий, праздничных и конкурсно- развлекательных программ, шоу, гала-концертов, выпускных балов, творческих площадок, вечеров отдыха, КВН, дискотек, посвященных красным датам календаря, памятным событиям страны, края, города, района и лицея.
Обучающиеся лицея приняли участие в творческих площадках, концертных программах, народных гуляньях, посвященных календарным датам, Дню города, Дню молодежи, в районных праздниках.
Лицей продолжил сотрудничество с музеями, выставочными залами, театрами и кинотеатрами, филармонией, культурными центрами, центрами детского и юношеского творчества, общественными организациями художественно-эстетического направления с целью посещения и организации экскурсий для обучающихся.
С целью раскрытия перед молодыми людьми мира различных увлечений и интересов реализовать ряд мероприятий: встречи с творческой молодежью, уроки прекрасного «Чудеса своими руками», цикл лекций по мировой художественной культуре, мастер-классы «Такая простая, сложная профессия».

Дополнительное образование.
«Лучший способ сделать детей хорошими сделать их счастливыми» (О.Уайльд). Этот воспитательный постулат который год успешно и на должном уровне реализуют педагоги «невидимого фронта».

Важнейшее структурное подразделение воспитательной системы лицея- дополнительное образование ,ключевая идея которого- интеграция с основным образованием, организация внеучебной полезной занятости обучающихся.
 С целью развития творческого потенциала и пропаганды позитивных видов молодежного досуга в лицее работают 9 объединений дополнительного образования, в частности

- творческое объединение «Успех» (Олейник Л.С.)

- вокальная группа «Экипаж» (Олейник Л.С.)

- военно-патриотический клуб «ЯРОСЛАВ»(Зайцев Л.Ф.)

- историко-правовое объединение «Диалог» (Черкашина Л.А.)

- литературно-художественное объединение «Литературная гостиная» (Дымова Л.И.)

- общественно-историческое объединение «Наследие» (Яшкина О.Д.)

- спортивная секция ОФП (Шевелев М.А.)

- объединение технического творчества «Универсал» (Пономаренко И.В.
- музей лицея (Черкашина Л.А.)

Количество обучающихся, занимающихся в объединениях:

- постоянный состав- 165 человек (24%)
- число участников КТД (коллективно-творческих дел)-  240 человек (35%)

- охват внеучебной полезной занятостью обучающихся из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей (15 чел.), обучающихся, находящихся в социально-опасном положении по состоянию на 01.01.2018г составил 100%.
Педагоги дополнительного образования готовят и проводят общелицейские торжественные мероприятия, вечера, представления, праздничные программы, капустники:
- Праздник Первого звонка, сентябрь, 2017
- Вечер посвящения в обучающиеся и профессию, сентябрь 2017
- Новогодняя праздничная программа «Новогодний огонек», декабрь 2017
- Военно-спортивная эстафета «К защите Родины готов!», февраль 2017 (470 студентов).
-Квест-игра «Универсальный солдат», февраль 2017

-Конкурсная программа «Один день армейской службы», февраль 2017

-Праздничная программа «Для милых дам», март 2017

-Вечер памяти «Мы помним. Мы гордимся», апрель, 2017

-Литературная гостиная «Строки опаленные войной», май 2017

-Праздничная программа «Слава тебе, Победитель-солдат!», май 2017

-Праздничная программа «Россия, вперед!», июнь 2017

В настоящее время накоплен достаточно большой методический материал: сценарии КТД, праздников, разработки по проведению классных часов и др. Выставки, организуемые во время проведения КТД, демонстрируют широкий спектр творческих работ прикладного характера – рисунки, плакаты, газеты, изделия из различных материалов, презентации, проекты и т.д. 
Обучающиеся лицея активизировали участие в краевых, городских, районных фестивалях, конкурсах, концертах и добились достойных результатов под руководством педагогов дополнительного образования:

	
	Краевой фестиваль творчества и юмора «Педагог+ Студент», посвященный 80-летию Алтайского края
	группа «Экипаж» (руководитель Олейник Л.С.).
	Диплом 3 степени номинация «Вокал» 



	
	Краевая студенческая НПК «Научно- исследовательская деятельность студентов как одно из условий становления будущего специалиста»
	2 обучающихся (руководитель Черкашина Л.А.)


	Победители в номинациях «За наличие авторской позиции» в секции «Социальные проблемы в литературных произведениях и других видах искусств» и «Человек-культура-общество»

	
	Краевой фестиваль-конкурс эстрадного творчества на иностранных языках «Евромикс-2017» в номинации «Newcomers»
	Вокальная группа лицея (руководители Олейник Л.С., Баранова А.А.)
	Диплом лауреата

	
	1 отборочный тур V городского конкурса чтецов «Город читает Пушкина»  
	Змывалов Михаил
	Сертификат

	
	Международная НПК «Человек – культура – общество»
	Шулепов Павел
	Сертификат участника, публикация в сборнике материалов конференции


Благодарственное письмо за сотрудничество в проведении концертной программы выпускного вечера пришло от директора КГБПОУ «Алтайское училище олимпийского резерва» в адрес воспитанников: Фатеева Данила, Говоруха Станислава, Зворыгиной Валерии.

Почетной грамотой Алтайского Линейного управления МВД России за подготовку и проведение торжественных мероприятий и праздничных программ награждена вокальная группа «Экипаж» под руководством педагога ДОП Олейник Л.С.
В рамках реализации дополнительных общеразвивающих программ внимание в воспитательной деятельности учреждения было уделено художественно-эстетическому воспитанию, повышению культурного уровня  студентов, интересу к родной культуре и истории.

Обучающиеся по профессии «Проводник на железнодорожном транспорте» стали участниками краевого культурно-просветительского проекта «Постигаем Алтай» и курса краеведческих лекций, приуроченных к 80-летию Алтайского края на базе Алтайской краевой универсальной научной библиотеке им. В.Я.Шишкова.
 Обучающиеся лицея участвовали в экскурсии по выставке старопечатных книг «Святая Русь, храни себя, храни! Старина под книжной обложкой»  музея редкой книги центральной городской библиотеки им. Н.М. Ядринцева.

В рамках мероприятий ко Дню славянской письменности и культуры обучающиеся побывали на открытии выставки музея истории Алтайской духовной миссии, посетили VIII краевой фестиваль вокально-хорового искусства им. Л.С. Калинкина, который состоялся во Дворце культуры с. Санниково, Первомайского района, стали слушателями и собеседниками на творческой встрече с писателем Сыщенко Александром Григорьевичем.
В ЦГБ им. Н.М. Ядринцева воспитанники посетили открытие выставки-экспозиции «Тысячи мудрых страниц», посвященной Дню Славянской письменности и культуры. 

Обучающиеся приняли участие во флешмобе «Читайте все на Библиотечной волне!», организованном ЦГБ им. Н.М. Ядринцева. 

176-общеучилищных воспитательных внеклассных мероприятий, КТД, акций, соревнований, конкурсов, праздничных программ, социально-значимых дел.
128-участий в районных, городских, краевых фестивалях творчества, конкурсах, спартакиадах, мероприятиях различных направлений.

42-участия в трудовых, снежных десантах, экологических акциях района, города. 
В рамках объединений дополнительного образования  реализовано более 148 мероприятий. В начале учебного года в учреждении проходят кастинг в дополнительное образование, презентация центров студенческого самоуправления. Идет набор в молодежные общественные объединения, спортивные секции, творческое объединение.
 Участники творческого объединения участвуют в профориентационной работе: в мобильной агитбригаде, представляют профессии, получаемые в лицее.

Формирование безопасного, здорового и экологически целесообразного образа жизни.

Задачи: пропаганда образа здорового и успешного молодого человека; повышение жизнестойкости и безопасности обучающихся; формирование у молодых людей негативного отношения к социально-опасным зависимостям; профилактика антивитального поведения среди обучающихся; экологической культуры, раскрытие удивительного мира различных увлечений и интересов в молодежной среде.
Реализация: 
По данному направлению воспитательной работы были реализованы:

- программа «Здоровье»; 

- календарный план спортивных мероприятий.


В КГБПОУ «Барнаульский лицей железнодорожного транспорта» созданы условия для проведения работы по воспитанию культуры здоровья. Материальная база: спортивный зал, тренажерный зал.

В лицее реализуются следующие проекты: профилактическая программа по формированию у подростков ответственного отношения к своему здоровью под руководством фельдшера здравпункта Н.В. Зениной, программы «Здоровье-это успех», мотивирующие воспитанников к здоровому образу жизни под руководством педагога-психолога И.В.Ивановой, программа «Здоровое поколение», преподаватель физвоспитания М.А.Шевелев.
В октябре - ноябре в КГБПОУ «Барнаульский лицей железнодорожного транспорта» проводило недели культуры здоровья с привлечением  специалистов городских и краевых  центров медицинской профилактики, центров здоровья. Тренинги специалистов краевого центра «АНТИ-СПИД»; цикл профилактических занятий специалистов КГБУЗ «Краевого центра медицинской профилактики».

Обучающиеся лицея участвуют в краевых, городских, районных спартакиадах, соревнованиях, спортивных праздниках, олимпиадах, акциях; в районных конкурсах: «За здоровый образ жизни!», «Мой любимый вид спорта». Психологической службой проводятся: мониторинг «Валеологический самоанализ», анкетирование: «Отношение молодежи к наркотикам», тренинги по учебному модулю «Твое здоровье», психологический практикум «Целеполагание и построение жизненной перспективы». 
В спортивном комплексе СДЮШОР «Клевченя» прошел Общий День  Здоровья - легкоатлетический  кросс «Осенний марафон». В нем приняли участие  460 человек: 240 первокурсников, кураторы групп, преподаватели, мастера производственного обучения и административные работники.

В рамках гражданско-патриотической декады «С Россией в сердце», посвященной Дням воинской Славы России и Дню Конституции Российской Федерации  с 6 по 8 декабря 2017 года в КГБПОУ «Барнаульский лицей железнодорожного транспорта»  состоялся традиционный шахматный турнир «Наследники Победы». 32 обучающихся состязались за звание «Умники и умницы» в этой уникальной игре. 
В ноябре прошло Первенство по  армрестлингу 
Участие в комплексной Спартакиаде профессиональных образовательных организаций Алтайского края по отдельным видам спорта стало успешным для спортсменов лицея.
Стало традиционным участие лицеистов  в районных  конкурсах: «За здоровый образ жизни!», «Мой любимый вид спорта».

Стартовали массовые проекты «Малая Олимпиада «БЛЖДТ» по 8 видам спорта и Спартакиада «Будь здоров!» среди сотрудников и педагогических работников лицея, Общие Дни Здоровья.
Организация выходного игрового дня в спортивном зале лицея.

Проведение товарищеских встреч по отдельным видам спорта с командами районных МОУ СОШ, ПОО СПО.

Организация диспансеризации обучающихся из числа детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, обучающихся, попавших в трудную жизненную ситуацию, организация медицинских осмотров обучающихся.

Организация просветительской деятельности посредством социального партнерства: лекции, тренинги, встречи, мастер-классы специалистов медико-социальных центров реабилитации подростков, общественных организаций оздоровительной направленности.

Организация отдыха и занятости обучающихся в период зимних и летних каникул.

Реализация Программы «Здоровье-это успех!» по следующим блокам:

-«Мы – за здоровое поколение»

-«Умей сказать «Нет!»

-«Береги здоровье! Живи полной жизнью!»

Организация акций и мероприятий по профилактике табакокурения:

-«Брось сигарету!»;

-«Прощай, сигарета» - акция-костер;

-«Не унесенные дымом» - вечер вопросов и ответов;

-«Я больше не курю» - конкурсно-игровая программа.

В рамках сотрудничества с краевым наркологическим диспансером, детской больницей № 6, краевым центром «АНТИ-СПИД», Алтайским государственным университетом проведение лекций, консультирования, творческих площадок, тренингов «Особый разговор», уроков здоровья «Мое здоровье - в моих руках».

В целях мотивации к ЗОЖ, организации внеурочной полезной занятости, организации досуга обучающихся  организация работы творческих, молодежных общественных объединений и спортивных секций: «ОФП», «Универсал», «Литературная гостиная», «Наследие», «Диалог», вокальная студия «Экипаж», ВПК «Ярослав».

 Проведены:
-мастер-классы «Когда в помощницах природа»

-выставка-рецепт «Натураптека»

-информационно-познавательные часы

-уроки защиты от экологической опасности «Все ли полезно, что в рот полезло»

- игровые программы «Витаминка», «Умное меню-залог здоровья»

-уроков истины «Выбираю жизнь!»

-мастер-классы «Такая простая, сложная профессия».

Организация на базе библиотеки книжных выставок, широкого просмотра литературы, библиотечных часов:

-«Здоровье и мода: кто кого?»

-«Книги на службе здоровья»

-«Мифы и факты о здоровье»

-«Книги для вашего здоровья» и др.   

Коллективно-творческие дела:

-организация и проведение цикла встреч с творческой молодежью, студотрядами;

-проведение мастер-классов «Встреча с талантом»;

-выставка рисунков «Все краски, кроме черной».

Мероприятия по Правилам дорожного движения (встречи с инспекторами , оформление уголка, акции и т.д.).Проведение месячника «Внимание-дети!», «Месяц безопасности».
Участие в краевом пробеге «Кольцо победы».

Участие в легко - атлетической эстафете на приз газеты «Алтайская правда».

Реализация идеи объединения спорта и искусства посредством проведения таких мероприятий: общих Дней здоровья, клуба  выходного дня, военно-спортивных игр, военно-спортивных эстафет, спортивных праздников, спортивных стартов «От веселых стартов-до олимпийских вершин!».
Организация оздоровления и отдыха обучающихся.
 Мероприятия: общий День здоровья «Спорт-Красота-Здоровье»,  малая спартакиада лицея, олимпийские уроки, тренинги специалистов на договорной основе (лицей осуществляет тесное сотрудничество с краевым наркологическим диспансером, краевыми кризисными центрами для женщин и мужчин в целях профилактики социально-опасных зависимостей в молодежной среде). 

15 спортсменов лицея приняли участие в юбилейном мероприятии, посвященному В.С.Рахимову, ветерану труда, Почетному железнодорожнику, мастеру спорта по альпинизму.
Обучающиеся активно участвовали в акциях против курения, наркомании и ВИЧ-инфекции. Под руководством преподавателей, классных руководителей выпускались плакаты, стенгазеты, проводились информационные профилактические кампании, в частности. «О вреде курения», «Наркозависимость», «Компьютерная зависимость», «Мобильная зависимость». 

Во втором семестре заметно улучшилась материальная база для спортивной инфраструктуры: приобретена спортивная форма для волейбольной и баскетбольной команды, спортивный инвентарь, выделялось финансирование  из внебюджетных средств на проведение общелицейских спортивных соревнований и праздников, поощрения обучающихся спортсменов.

В лицее поддержана волонтерская инициатива – программа досуговой деятельности «ПРИСОЕДИНЯЙСЯ!», в рамках которой реализованы и продолжают реализацию во время обучения и в каникулярный период следующие мероприятия: организовано посещение матчей первенства ВХЛ; операция «Весь мир-театр!»; -организованный поход в Молодежный театр Алтая, приуроченный к Международному Дню Театра;  организованные экскурсии «Через тернии к звездам» в Барнаульский Планетарий; организованное посещение городских, краевых и отраслевых музеев; акция «День кино» - организованное посещение городских кинотеатров; -организованное посещение городских и отраслевых библиотек; культпоходы в Государственный художественный музей Алтайского края;  приуроченная ко Дню молодежи – акция «Водная Одиссея» - организованное посещение бассейна «Обь»; массовое катание «Ледниковый период» - организованный поход на городские катки.
На каникулярный период обучающиеся лицея вовлекаются в различные виды деятельности:

- работают вожатыми и волонтерами в международной, образовательной, многопрофильной смене «Международная летняя детская деревня «Алтай»
-10 обучающихся – волонтеров стали участниками краевого проекта «Безопасное лето» 
- работают проводниками на РЖД

- обучающиеся старших курсов по профессии «Парикмахер» оказывают парикмахерские услуги населению 

-работают менеджерами продаж в ООО «Сибирские сети»

-осуществляют рейдовую деятельность в составе подразделения ЛУ МВД России отряда Народной дружины «Барнаульская».

В течение года осуществлялась систематическая профилактическая деятельность: часы правового общения, информационные кампании с  родительской общественностью и студенчеством; инструктажи по всем видам безопасности, видеоуроки «Поведение населения при террористических проявлениях», «Оказание первой помощи при чрезвычайных ситуациях», учения «Отработка действий преподавательского состава и студентов при угрозе террористического акта». Проводились учебные тренировки, учебная эвакуация. 
Экологическое воспитание
Реализация Плана мероприятий, посвященных Году экологии и году особо охраняемых природных территорий в России:
Участие во Всероссийской экологической акции «Зеленая Россия».

Участие в городском квесте «Эко-драйв»

Участие во Всероссийской  Весенней Неделе Добра.

Участие в городских месячниках весенне-осенней санитарной очистки и благоустройства.

Участие в районной эстафете знаний «Экология и мы».
Экскурсионные выезды под девизом: «Мы дети твои, дорогая Земля!»:

в парк отдыха «Лесная сказка»,  зоопарк Индустриального района, Барнаульский Планетарий, на базы отдыха, стадионы.

Организация работы клуба любителей животных.  

Общие акции: «Помоги зеленому другу», «Посади дерево!».

Работа по озеленению и благоустройству лицея  территории лицея, оформление цветочных клумб, посадка деревьев, установка  цветочных вазонов.

В рамках экологической декады реализация следующих мероприятий: турнира знатоков природы, викторины «Красная книга Алтая», правовой викторины «Знай право по защите окружающей среды». 

Проведение персональных фотовыставок директора, заместителей директора, педагогических работников, обучающихся: «Алтай в моем сердце», «Вечность мгновения», «Вдохновленная жизнью».

Трудовые десанты, субботники, экологические акции на бесхозных территориях.                                                                                

Семейное воспитание. Работа с родителями (законными представителями).
Участие в районных, городских праздниках «День семьи», «День защиты детей», «День матери», «День отца».

В рамках межведомственного сотрудничества проводились  мероприятия с участием специалистов библиотеки им. Н. М. Ядринцева: дискуссионная площадка «Мир наших прав»
Проведены социально-значимые и социально-полезные акции, дела в рамках месячника Пожилого человека «Новое поколение выбирает уважение!».

В рамках общелицейской декады «Ее величество Женщина» реализованы следующие масштабные мероприятия: 

конкурсно - развлекательная программа «Дочки-матери»;

- круглый стол «Вера. Надежда, Любовь» - совместное мероприятие со студентами Барнаульской духовной семинарии.

- вернисаж «Мамина вселенная»

-вечер «Мы руки матерей своих целуем»-совместное мероприятие с участием специалистов ГЦБ им.Н.М.Ядринцева. 

- психологическая мастерская «Женский храм»

-музыкально-литературная гостиная «За жизнь тебя благодарю»

-Гала – концерт « Моя милая мама» (в рамках фестиваля творчества «Фабрика звезд» КГБПОУ «БЛЖДТ»).

Реализованы мероприятия, адаптированных на первокурсников: уроки доброты «От всей души», классные часы, диспуты, огоньки с приглашением родителей, родственников: «Отцы и дети», «Еще раз о любви», «А годы летят…», «Ты не считай ни лет, ни зим».

Педагогом-психологом были организованы социально-бытовой тренинг «Дом вести - не лапти плести» для обучающихся из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

Любимый и популярный среди студенчества  конкурс валентинок и стихов «Любите, пока любится».
Сотрудничество со специалистами краевых кризисных центров для мужчин и для женщин, краевого наркологического центра, Клиники планирования семьи позволило организовать и провести ряд мероприятий просветительского характера,  проф.консультирование . Практические  занятия по формированию ответственного материнства «Если мама рядом».
Сотрудничество с родительской общественностью осуществлялось через проведение общих тематических родительских собраний, проведение групповых родительских собраний: «Крепка семья - крепка держава», «Профилактика общественно опасных деяний и иных правонарушений в молодежной среде», «Эмоциональное благополучие в семье - залог нравственного и психологического здоровья ребенка»; Родительского часа «Предупредим беду». 
В течение учебного года положительной практикой стало для лицея проведение Часа прямого провода с администрацией; коллективно-творческие дел с участием родителей, родственников в рамках месячника пожилого человека, месячника «Служу России», программы «Здоровье- это успех!»
Проведение торжественного вручения дипломов  с участием родителей, законных представителей.

Участие в районных праздниках, посвященных Дню матери, Дню семьи, Дню молодежи, Дню города.

Сотрудничество с родителями обучающихся в проведении профориентационной работы.

Совместная деятельность педагогического коллектива и родителей в плане организации досуга, внеучебной полезной занятости, трудоустройстве обучающихся в каникулярный период, трудоустройстве обучающихся на выпуске из образовательного учреждения.
Развитие органов студенческого самоуправления. 
Студенческий совет состоит из 27 обучающихся. Студенческое самоуправление проявляется:                                                            

 
- участие в плановых мероприятиях воспитательного характера, в анализе своей работы, подведении итогов сделанного и принятии решений; 

- обеспечивает возможность совместного решения  ИПР, администрацией и ученической инициативы (работа в стипендиальной комиссии);

- предоставляет и защищает интересы обучающихся (Совет командиров, Пресс-центр, Школа актива);

-предоставляет обучающимся возможность участвовать в коллективной творческой деятельности (участие в КТД, акциях, занятие в подразделениях дополнительного образования);

-способствует приобретению опыта организаторской работы, самостоятельного принятия решений и руководства (организация работы активов учебных групп, работа командиров, волонтеров)

Направления деятельности:

-Развитие  самоуправления обучающихся, как средства формирования социальной активности

-Развитие системы полноценного досуга и здорового образа жизни

-Сотрудничество с молодежными организациями района, города, края

-Поддержка одаренных обучающихся

Виды деятельности:

-Разработка и реализация проектов, направленных на формирование ценностных ориентаций обучающихся ( участие в разработке социально- активных и социально-значимых проектов : «Локомотив добра»- волонтерский проект обучающихся  группы МЛ-1611 -руководитель  Черкашина Л.А. отмечен Благодарностями администрации города Барнаула, администрацией Железнодорожного района).

-Организация и проведение  культурно-досуговых, спортивных, общественно-значимых мероприятий (творческие площадки, уличные акции, благотворительные дела, трудовые и экологические десанты)

-Волонтерская деятельность (помощь ветеранам войны и труда, пожилым людям, инвалидам, детским домам)

-Пропаганда ЗОЖ, профилактические мероприятия по предупреждению правонарушений, социально-опасных заболеваний (Дни большой профилактики, Общественные приемные, Дни здоровья)

Формы реализации студенческого самоуправления: 

-участие в планировании, разработке, проведении и анализе общелицейских дел;

-организация дежурства в лицее, учебных кабинетах и мастерских;

-выпуск общелицейской газеты;

-выполнение коллективных, групповых и индивидуальных поручений;

-организация общелицейских смотров – конкурсов, проектов, программ.

В лицее впервые  запущены по инициативе студенческого сообщества следующие проекты:

СМОТР-КОНКУРС «ЛУЧШАЯ ГРУППА КГБПОУ «БЛЖДТ»

КОНКУРС «САМАЯ ЗДОРОВАЯ ГРУППА»

МАЛАЯ ОЛИМПИАДА 

КОНКУРС «ОТКРЫТИЕ ГОДА: ЛУЧШИЙ СТУДЕНТ»

Более эффективному развитию студенческого самоуправления в учреждении, обучению лидеров групп, развитию волонтерского движения среди обучающихся  способствует реализация  программ:

ПРОЕКТ «КОМАНДА 21 ВЕКА: ПУТЬ К УСПЕХУ»

ПРОЕКТ «ШКОЛА ВОЛОНТЕРОВ»

Администрация учреждения по итогам учебно-воспитательной работы каждого месяца проводит общелицейские линейки- награждения «Парад успешных» с вручением почетных грамот, ценных подарков, денежных премий лучшим лидерам групп, активистам, одаренным и способным обучающимся по номинациям:

-учебная и производственная деятельность

-творчество

-спорт

-социально-значимая и социально-полезная деятельность

-научно-исследовательская деятельность

-волонтерская и добровольческая деятельность

  -актив
О развитии студенческого самоуправления свидетельствует обмен опытом нашей работы на краевом методическом объединении заместителей директоров по воспитательной работы ПОО Алтайского края в мае 2017 в рамках семинара по теме «О формах организации деятельности советов студенческого самоуправления в территориальных образовательных округах» в г.Бийске. Обучающийся Змывалов Михаил (руководитель Черкашина Л.А.) достойно презентовал деятельность волонтерского отряда «Локомотив добра «БЛЖДТ».
На общелицейском уровне наметилась тенденция на активное развитие студенческого самоуправления - заметно проявили себя молодежные лидеры - командиры  студенческих коллективов: Каркавин Роман, Дегтярев Артем, Клочков Илья, Симон Егор, Полякова Алена, Михальченко Анастасия, Натаров Григорий, Порсев Кирилл, плодотворно участвуя в работе стипендиальной комиссия, Студенческом совете, совете командиров, волонтерском отряде «Локомотив добра».
Ежегодно лучшие обучающиеся лицея участвуют в церемониях награждения 

Администрации  Железнодорожного района и Администрации  города Барнаула.
Волонтерское движение. Волонтерская программа «ВМЕСТЕ». «Деятельность волонтерского отряда «Локомотив добра».

В лицее пятый год активно работает волонтерский отряд «Локомотив добра», деятельность которого отмечена на городском и муниципальном уровнях. Постоянный состав отряда насчитывает-150 обучающихся (22%), участников  разовых волонтерских мероприятий – от 170 до 350 обучающихся (51% ) , из них 2 обучающихся, ранее состоящие на учете в ОДН. 
127 волонтеров награждены Благодарственными письмами Комитета по делам молодежи Администрации города Барнаула, 15 обучающихся награждены Благодарственными письмами Алтайского краевого союза детских и подростковых организаций.

В 2017 году разработан план волонтерских мероприятий «ВМЕСТЕ». -шефская помощь ветеранам войны, ветеранам труда локомотивного депо г. Барнаула (в частности, Черенковой Марии Михайловне и Кучеренко Римме Степановне в течение учебного года была оказана всесторонняя адресная помощь в рамках операции и акций «Молодежь в помощь». «Ветеран живет рядом», «Снежный десант» – ворошение снега, санитарная очистка внутридворовой территории, оказание парикмахерских услуг, генеральная уборка и помывка окон); 

-шефство над захоронениями и мемориалами (мемориальный комплекс на площади Победы г. Барнаула, Аллея Памяти – захоронения воинов, погибших в локальных войнах Афганистана и Чечни на Власихинском кладбище г. Барнаула);

-экосубботники и трудовые десанты на бесхозных территориях г. Барнаула, РЖД г. Барнаула (отраслевой субботник по санитарной очистке железнодорожного полотна станции Барнаул). В  ноябре и декабре 2017 году активная деятельность волонтерского отряда была отмечена благодарностью Администрации Железнодорожного района г. Барнаула и дипломом Администрации г. Барнаула за активное участие в организации и проведении природоохранных мероприятий в рамках Года экологии в России.
-благотворительная деятельность, в частности в рамках Месячника пожилого человека :

	Проведение социально значимых, культурных и досуговых мероприятий
	Оказание материальной помощи
	Оказание натуральной помощи
	Оказание спонсорской помощи

	Количество мероприятий
	Количество граждан пожилого возраста (охваченных мероприятиями) 
	Количество граждан пожилого возраста
	Общая сумма

(тыс.руб.)
	Количество граждан пожилого возраста
	Общая сумма

(тыс.руб.)
	Количество граждан пожилого возраста
	Общая сумма

(тыс.руб.)

	14
	186

(172 ветерана локомотивного депо «Барнаул»;

14  ветеранов педагогического труда)
	2
	8000,00
	12
	6000,00
	1
	7500,00


В рамках масштабной акции «Эстафета добра» для Барнаульской городской общественной  «Ласка» приняло участие 170 обучающихся и была оказана следующая помощь: изготовлены силами студентов и родительской общественности 2 будки, приобретено кормов на 10000 тыс. рублей, покрашено 20 вольеров, произведена уборка помещений и помывка окон, ворошение и разброс снега, перенос будок из зоны подтопления.

- сотрудничество с Русской Православной Церковью в рамках духовно-нравственного воспитания стало одной из  инновационных и эффективных форм воспитательной  деятельности лицея  (волонтерская работа на Барнаульском Свято-Никольском источнике, просветительская деятельность через проведение тематических творческих вечеров, например, «В ожидании рождественского чуда», «День Святой Татианы», «Пасхальная радость», через проведение молодежных круглых столов «Вера и время» с участием студентов Барнаульской Духовной семинарии, уроков нравственности, например, «Молодежь и искусство. Проблемы духовности», православных кинолекториев с участием священников, экскурсий в православные храмы г. Барнаула. 

-историко-патриотическое и экологическое воспитание посредством активного участия волонтеров в различного рода квестах, За последний год наши волонтеры приняли участие в пяти квестах: в историко-познавательном квесте «Дорогами Бессмертного полка. История Алтайского края», посвященного 80-летию региона (диплом III степени, благодарность от общероссийского общественного гражданско-патриотического движения «Бессмертный полк России»); в городской квест- игре «Эко-драйв», посвященной Году экологии в России (благодарность за активное участие), в историко-образовательном квесте, посвященном событиям 100-летия революции 1917 г.(диплом III степени), в городском спортивном  квесте «Мой край, мой город», посвященном  287-летию города Барнаула и 80-летию Алтайского края (диплом I степени), в историко-познавательном  квесте «Дорогами Бессмертного полка. Герои Алтая», посвященному памятным дням воинской славы России – Дню Неизвестного Солдата и Дню Героев Отечества (диплом III степени);

-организация творческих встреч и мастер-классов с интересными людьми и коллективами как краевого, так и российского уровня (например, с барнаульским писателем-историком А.Г. Сыщенко; с российским писателем и просветителем, лауреатом Шукшинской литературной премии М.А. Тарковским; с хором Регентской школы при Барнаульской духовной семинарии и Любительским хором Регентской школы при Барнаульской духовной семинарии; с художницей О. Воробьевой; а также «Встреча поколений. Эхо войны» с Ф.С. Королевой, живым свидетелем холокоста; В. Синицыным ведущим мастером сцены Молодежного театра Алтая им. В. С.Золотухина);

-поощрение творческих инициатив студентов, например, работа над социальным проектом «Велопарковка.
Социальная поддержка студентов. Иногородним студентам  оказывается посильная помощь в размещении на частных квартирах. В учебном корпусе лицея работает буфет, обеспечивающий горячим питанием студентов.                            Работа по сохранению и укреплению здоровья обучающихся проводится на базе здравпункта лицея, КГБУЗ «Поликлиника №5», КГБУЗ «Поликлиника №6» (детская). Работа по оказанию медицинской помощи производится в рамках программ профилактики заболеваний. Производится вакцинация обучающихся, ведется амбулаторный прием с острыми заболеваниями, для чего в лицее есть согласно требованиям санитарной службы, оборудованный медицинский кабинет. В рамках санитарно-профилактической работы проводится ежегодный углубленный медицинский осмотр. Дополнительный углубленный медосмотр для групп 3 курса железнодорожных специальностей проводится на базе Железнодорожной поликлиники №1 (требование отраслевого распоряжения). 
В плане социальной защиты коллектива:
 - студентам лицея, попавшим в трудную жизненную ситуацию, оказывается материальная помощь;
- обучающиеся из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также обучающиеся, потерявшие в период обучения обоих или единственного родителя в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», принят Государственной Думой, 29 дек. 2012 г. № 273-ФЗ; Закона Алтайского края  «О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей в Алтайском крае» от 31.12.2004 г. № 72-ЗС; получают социальную поддержку в полном объеме;
- студентам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, создаются условия для их успешной социализации (работает социально-психологический сектор, проводятся индивидуальные и групповые занятия с педагогом-психологом, разрабатываются и ведутся программы индивидуального сопровождения);

- обучающиеся лицея, относящиеся к категории малоимущих граждан, имеют право на получение социальной стипендии;

- обучающиеся лицея по итогам учебы награждаются грамотами, благодарностями, ценными подарками;

- именные стипендии (Президента РФ, мэра г. Барнаула). В течение учебного года 4 обучающихся получали именную стипендию Губернатора Алтайского края.

       - 1 обучающийся получил именную стипендию администрации города Барнаула.

Работа с обучающимися из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.
В лицее организовано на должном уровне социально-педагогическое и психологическое сопровождение обучающихся из числа детей-сирот и детей ОБПР, осуществляется работа по соблюдению прав и гарантий данного контингента.
15 обучающихся являются получателями социальной (краевой стипендии)
9 обучающихся являются получателями академической (краевой стипендии)-60%
15 обучающихся –получатели пособия на приобретение учебной литературы и письменных принадлежностей
6 обучающихся находились на полном государственном обеспечении (одеждой, обувью, мягким инвентарем, компенсационные выплаты на горячее питание)
2 обучающихся получали бесплатный проездной билет от места жительства до места учебы и практики.

1 обучающийся  являлся слушателем  курсов подготовки для  поступления в АГУ
1 обучающийся включен в список детей-сирот, которые подлежат обеспечению специализированными жилыми помещениями
2 обучающихся стали получателями единовременной денежной компенсации за одежду, обувь, мягкий инвентарь и единовременного денежного пособия по выпуску и успешно социализированы.
1 обучающийся снят с профилактического учета как исправившийся.
Все обучающиеся данной категории аттестованы, имеют положительные отзывы с производственной практики.
          За каждым учащимся закреплен мастер производственного обучения (приказ издается ежегодно в начале сентября), который непосредственно  осуществляют контроль за  учебной и внеучебной деятельностью воспитанников, взаимодействует с законными представителями и родственниками обучающихся, обеспечивает соблюдение социальных гарантий в соответствии со своими полномочиями.

Права обучающихся из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей регламентируются Локальными актами №13 (Положение о стипендии) и Локальным актом №23 (Положение о соблюдении социальных гарантий для обучающихся из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, находящихся под опекой).

В течение всего учебного года проводятся мероприятия по организации социально-педагогического и психолого-педагогического сопровождения, обеспечения социальной поддержки выпускникам из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а так же меры по защите жилищных прав обучающихся данной категории: часы правового общения, психологические тренинги, встречи со специалистами по правовому просвещению и правовой культуре, оказывается юридическая помощь по защите жилищных, личных и имущественных прав студентов.

Лицей не имеет возможности организовать горячее питание обучающихся соц.контингента, в связи с чем обучающимся выплачивается денежная компенсация взамен горячего питания по установленным нормам. В начале учебного года  был подписан договор с ООО «Гостиный дворик» (юридический адрес 656004, г. Барнаул, ул. Водопроводная, 136б). Помещение буфета оснащено всем необходимым оборудованием, а так же осуществляется ежедневный подвоз вторых блюд и различного рода выпечки.
Достижения обучающихся.

Участие  обучающихся  во Всероссийских, краевых, городских и районных мероприятиях  по всем направлениям учебно-воспитательной деятельности учреждения (научно-исследовательская деятельность, творчество, спорт, социально-значимая и социально-полезная деятельность, волонтерство и добровольчество, шефская помощь и благотворительность)- это создание   положительного имиджа лицея.
	08.10.2017 г
	Городской спортивный  Квест «Мой край, мой город», посвященный  287-летию города Барнаула и 80-летию Алтайского края
	Сборная команда  КГБПОУ «Барнаульский лицей железнодорожного транспорта»
	1 место на этапе «Приседания», «Отжимание», «Подтягивание».

Общий зачет 1 место.

	08.12.2017г
	Историко- познавательный  квест «Дорогами Бессмертного полка. Герои Алтая», посвященный памятным дням воинской славы России-Дню Неизвестного Солдата, Дню Героев Отечества
	Сборная команда  КГБПОУ «Барнаульский лицей железнодорожного транспорта»
	Диплом 2 степени

	20.10.2017г
	I краевой молодежный конкурс чтецов «Праздник белых журавлей», посвященный Дню поэзии и памяти павших на полях сражений во всех войнах (с. Косиха)
	6 обучающихся

	Дипломы за активное участие в номинации «Чтение поэтических произведений» получили 6  обучающихся

	13-23.11. 2017г
	Комплексная Спартакиада среди профессиональных образовательных организаций города Барнаула- соревнования по мини-футболу
	Сборная команда  КГБПОУ «Барнаульский лицей железнодорожного транспорта»
	1 местом в городе и 2 местом в крае


	01.12.2017г
	Краевой  фестиваль творчества и юмора «Педагог+студент»
	Вокальная группа  «Экипаж»
	Диплом  3 степени в номинации «Вокал»

	15-16.09. 2017г  
	Праздничные мероприятий, посвященные 80-летию Алтайского края и 287-летию г.Барнаула
	Сборная команда  КГБПОУ «Барнаульский лицей железнодорожного транспорта»
	Благодарственные  письма 26 обучающимся


В течение 2017 года студенческий коллектив под руководством педагогических работников КГБПОУ «Барнаульский лицей железнодорожного транспорта» по воспитательной работе пополнил копилку достижений 185 наградами разного достоинства (кубки, медали, Дипломы, Грамоты, Благодарности), участвуя в мероприятиях различных уровней, в т.ч. принимая активное участие в жизнедеятельности Железнодорожного района г. Барнаула (форумы, фестивали, выставки, олимпиады, конкурсы, спартакиады и др.)
Социальное партнерство

В целях эффективной учебно-воспитательной деятельности лицей осуществляет тесное и разностороннее межведомственное взаимодействие со следующими субъектами профилактики по различным направлениям:

Правовое просвещение и воспитание, формирование законопослушного поведения-

-Региональное управление Федеральной службы России по контролю за оборотом наркотиков по Алтайскому краю
-Отделение пропаганды безопасности дорожного движения отдела ГИБДД УМВД России по г.Барнаулу

-ОДН ОП№1 УМВД России по городу Барнаулу 
-Отряд  Барнаульской городской общественной организации «Народная дружина «Барнаульская»  при  ЛУ МВД России

-КДН иЗП Железнодорожного района
- Барнаульский юридический институт МВД России
-Алтайский краевой Союз ветеранов Афганистана     

- Совет ветеранов локомотивного депо г.Барнаула

- Барнаульской иепархии , Барнаульская духовная семинария

-Алтайская краевая универсальная научная библиотека им. В.Я.Шишкова 

-ЦГБ им. Н.М. Ядринцева 

-ЗСЦНТиБ «Техническая библиотека на станции «Барнаул»

-Алтайская краевая общественная организация опекунов детей-сирот и детей оставшихся без попечения родителей Доброе сердце
Профилактика социально-опасных зависимостей в молодежной среде, пропаганда ЗОЖ

- КГБУЗ «Алтайский краевой наркологический диспансер»

Детской городской больницы №6

- Центр по профилактике СПИДа и других инфекционных заболеваний

- КГБУЗ Краевой центр медицинской профилактики»

-Хоккейный клуб «Алтай»

Организация внеучебной полезной занятости и молодежного досуга

-Управление РЖД г. Барнаула

- Комитет по делам молодежи, культуре, физической культуре и спорту администрации Железнодорожного района города Барнаула
-Алтайская краевая универсальная научная библиотека им. В.Я.Шишкова 

-ЦГБ им. Н.М. Ядринцева 

-ЗСЦНТиБ «Техническая библиотека на станции «Барнаул»
-Алтайский государственный краеведческий музей
-Государственный музей истории литературы, искусства и культуры Алтая

-Краевое автономное учреждение «Хоккейный клуб «Алтай»
Большое внимание так же уделяется организации питания обучающихся лицея. В начале учебного года  был подписан договор с ООО «Гостиный дворик» (юридический адрес 656004, г. Барнаул, ул. Водопроводная, 136б). Помещение буфета оснащено всем необходимым оборудованием, а так же осуществляется ежедневный подвоз вторых блюд и различного рода выпечки.
5.2. Условия, определяющие качество подготовки специалистов
5.2.1. Качество кадрового обеспечения
Образовательный процесс, методическую и воспитательную работу осуществляет педагогический коллектив, общая численность которого составляет 31 человек. Из них 15 преподавателей, в т.ч. 2 преподавателя из административно-управленческого персонала, 11 мастеров производственного обучения и 5 преподавателей-совместителей.
Сведения о составе административных работников лицея:
	Административный состав
	Всего
	2017 год по возрастным группам

	
	
	до 40
лет
	41-50
лет
	51-60

лет
	свыше
60 лет
	средний возраст

	Административные
работники,
в том числе
	
6
	-
	3
	3
	-
	50

	аттестованы на соответствие занимаемой должности
	5
	
-
	2
	3
	-
	51


Сведения о составе преподавателей и мастеров п/о лицея:
	Преподавательский состав
	Всего
	2017 год по возрастным группам

	
	
	до 40

лет
	41-50

лет
	51-60

лет
	свыше

60 лет
	средний возраст

	Основные

преподаватели,
в том числе
	15
	5
	4
	4
	2
	47

	Высшей категории
	8
	0
	3
	3
	2
	57

	Первой категории
	4
	3
	0
	1
	0
	37

	Без категории
	3
	2
	1
	0
	0
	33

	Мастера п/о,

в том числе

	11
	2
	2
	6
	1
	53

	Высшей категории
	9
	2
	0
	5
	1
	53

	Первая категория
	1
	0
	1
	0
	0
	46

	Без категории
	1
	0
	1
	0
	0
	46

	Преподаватели-совместители,

в том числе

	5
	0
	4
	0
	1
	48

	Высшей категории
	2
	0
	1
	0
	1
	52

	Первая категория
	2
	1
	1
	0
	0
	46

	Без категории
	1
	0
	1
	0
	0
	42

	ИТОГО
	31
	7
	10
	10
	4
	47


Сведения о текучести преподавательских кадров:
	Год
	Количество
педагогических

работников
за 2017 год
	Убыло из
лицея
за 2017г
	Основные причины текучести

	2017
	31
	8
	Собственное желание - 7 чел.
Истечение срока договора- 1 чел.


Распределение учебной нагрузки между преподавателями проводится в соответствии с их квалификацией, уровнем теоретической и практической подготовки.
Работники лицея имеют звания:
	Звания и награды
	Количество
	Ф.И.О.
награжденных

	«Почетный работник НПО РФ»
	4
	В.А. Копнов
С.В. Козлов

Л.Г. Фомина

А.В. Соловьева

	«Почетный работник общего образования»
	1
	П.А. Пупынин

	«Отличник ПТО РСФСР»
	2
	В.С. Горлов
Н.Г. Кузнецова

	Грамота Минобрнауки РФ
	2
	Л.И. Дымова

А.А. Михайлов

	ИТОГО
	9 чел
	


Должное внимание уделялось и повышению квалификации педагогических и руководящих работников на базе АКИПКРО. За отчетный период повысили квалификацию 13 человек (Пупынин П.А., Фомина Л.Г, Соловьева А.В., Михайлов А.А., Бляйцев Н.В., Пономаренко И.В., Черкашина Л.А., Иванова И.В., Павлова М.А., Зайцев Л.Ф., Лукашева Т.Н., Щедров В.И., Зинченко С.В.).
Стажировка на базе локомотивного ремонтного депо г.Барнаул и парикмахерских г. Барнаула пройдена у всех мастеров производственного обучения в 2017г. 
Стажировка преподавателей профессионального цикла пройдена в 2017г. на базе Кулундинского подразделения Западно- Сибирского учебного центра профессиональных квалификаций.
5.2.2. Качество учебно-методического обеспечения
Методическая работа в лицее спланирована и проводится как система взаимосвязанных мер, направленных на развитие творческого потенциала педагогов, их профессионального мастерства, повышения качества профессионального образования. Педагогический коллектив лицея работает над единой методической темой: «Повышение качества образования и воспитания через интеграцию педагогических технологий конкурентоспособного специалиста. Формирование личности, адаптированной к условиям современного общества, на основе системно-деятельностного подхода в образовании».
Содержание, формы и методы ее проведения соответствуют современным требованиям к организации данного направления деятельности образовательного учреждения. Реальное повышение уровня квалификации педагогов, наличие у преподавателей и мастеров производственного обучения современной учебно-программной документации, отвечающей требованиям образовательных стандартов, положительная динамика качества профессиональной подготовки являются основными показателями эффективности методической работы в лицее.
Для обеспечения целостности учебно-воспитательного процесса, координации методической работы, повышения профессионального мастерства педагогических работников в лицее созданы основные формы и методы организации методической работы:
· инструктивно-методические совещания;
· методические объединения;
· открытые уроки и мероприятия;
· месячники по общеобразовательным дисциплинам и профессиям;
· выставки дидактических материалов педагогических работников и обучающихся и т.д.
5.2.3 Качество библиотечно-информационного обеспечения
Библиотечный фонд лицея на 01.04.2018 г. составляет 27210 экз.
За 2017год поступило 275 экземпляров.
Книжный фонд по области знаний:
	Год
	Книжный

фонд
	В том числе по циклам

	
	
	общеобразовательные
	общетехнические
	спец. дисциплин
	социально-экономические
	педагогические
	справочные издания
	физ-ра,

спорт
	художествен.

	2015
	26182
	2676
	6123
	3152
	215
	615
	517
	271
	12613

	2016
	26935
	3290
	6171
	3253
	215
	615
	517
	276
	12613

	2017
	27210
	3390
+100
	6271

+100
	3328
+75
	215
	615
	517
	276
	12613


Основные показатели работы библиотеки:
	Год
	Количество

читателей
	Посещаемость
	Книговыдача

	2015
	791
	7011
	17501

	2016
	694
	5200
	15113

	2017
	745
	6019
	16090


Состояние книжного фонда по циклам:
	Наименование
	2015г
	2016г
	2017г

	Всего книг и журналов (экз.)
	26206
	26952
	27210

	Всего читателей (чел.)
	791
	694
	745

	Выдано книг и журналов (экз.)
	17501
	15113
	16090

	Число книг и журналов на одного читателя
	33
	39
	37

	Число выданных книг и журналов на одного читателя
	22
	22
	22


Динамика состояния книжного фонда:
	Наименование
	2015г
	2016г
	2017г

	Книжный фонд (экз.)
	26182
	26935
	27210

	Поступление в фонд (экз.)

Книг и брошюр

Периодических изданий
	24

0

24
	780

763

17
	275



Источник финансирования:
	Год
	Книжный фонд
	Периодические издания

	2015
	-
	100% внебюджет

	2016
	32% бюджет, 68% внебюджет
	100% внебюджет

	2017
	-
	100% внебюджет


Основная учебно-методическая литература, рекомендованная в программах учебных дисциплин и профессиональных модулей в качестве обязательной, не в полном объеме соответствует нормативам.

В лицее приобретается современная учебно-методическая литература по дисциплинам общеобразовательного, общепрофессионального и профессионального циклов, справочная литература. В 2017 г. приобретено 275 экз., на сумму 233520 руб. Учебно-методическое обеспечение образовательного процесса находится в постоянной динамике.
Преподавателями разрабатываются методические указания по проведению лабораторных и практических работ.
Ежегодно проводятся смотры методического обеспечения дисциплин, подводятся итоги с целью:

· выявления реального уровня методического обеспечения,

· передачи передового опыта,

· выявления талантливых преподавателей.

Методистом лицея Диц А.А. ведется работа по созданию методического обеспечения учебного процесса на электронных носителях.
5.2.4. Качество информационно-коммуникативного обеспечения
Компьютерная техника наряду с другими ресурсами, обеспечивает поддержку учебного процесса, работы администрации. В условиях современного общества, в котором лидирующие позиции любой организации, в том числе учебного заведения, определяются, в первую очередь, его возможностями по доступу, хранению и качественной обработке информации, огромное значение приобретает грамотное использование передовых достижений в сфере информационных технологий.

В целях интенсификации учебного процесса, активизации познавательной деятельности обучающихся в лицее активно используются 2 компьютерных класса оснащенные вычислительной техникой, один из которых - мобильный, приобретен в 2017г. Компьютеризация учебного процесса по циклам основных образовательных программ обеспечивается 61 компьютерами. В 4-х аудиториях имеются интерактивны доски, в 11-ти подключены компьютеры, имеющие выход в Интернет, в 17-ти - проекторы для вывода информации на большой экран. 

Внедрение в учебный процесс информационных технологий в первую очередь связано с преподаванием дисциплин информационного цикла. Учебными планами всех профессий предусмотрено изучение курсов «Информатика», «Информационные технологии», «Информационные технологии в профессиональной деятельности», в рамках которых обучающиеся приобретают навыки работы в локальной сети, знакомятся с операционной системой Windows, изучают приложения, позволяющие работать с текстовыми документами, электронными таблицами и презентациями. Каждому обучающемуся обеспечивается доступ к современным информационным ресурсам, необходимым в учебном процессе. 

Использование аудио- и видеоматериалов в лицее рассматривается как фактор оптимизации традиционного, а также интенсивного обучения. Постоянно совершенствуются формы и методы работы с ними, в том числе с применением Интернет- технологий. 

Лицей имеет свой информационный сайт в Интернете, который в настоящее время содержит всю достаточную и необходимую информацию о лицее, его истории и перспективах развития. 

Состояние программно-информационного фонда идут в ногу с современными требованиями, обеспеченность образовательного процесса компьютерным парком, программным обеспечением и степень его использования позволяют сделать вывод о полном соответствии информационного обеспечения учебного процесса требованиям федеральных государственных образовательных стандартов.

Лицей намерен и в дальнейшем активно внедрять современные информационные технологии в учебный процесс.

Показатели качества информационной среды:

	Наименование показателя
	Ед. измерения

	Общее количество персональных компьютеров и ноутбуков, используемых в учебном процессе
	61

	Количество серверов
	0

	Количество мест в компьютерных классах
	26

	Количество компьютеров, имеющих выход в Интернет
	61

	Количество принтеров и многофункциональных аппаратов
	41

	Телевизоры
	5

	Интерактивная доска
	4

	Web-сайт
	http://pu2-altay.ru/

	Электронная почта
	pu2npo@yandex.ru


Реализация процесса информатизации учебного процесса возложена на старшего мастера Михайлова А.А., работу сайта лицея на заведующего учебной частью Бляйцева Н.В.

5.2.5 Финансовое обеспечение деятельности лицея

Распределение средств  по источникам их получения
Краевое государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение «Барнаульский лицей железнодорожного транспорта» приведено в соответствии с Федеральным законом №83-ФЗ от 08.05.2010г.

        Форма собственности краевая. Учреждение имеет самостоятельный баланс, лицевые счета, открываемые в органах Федерального казначейства РФ по Алтайскому краю

Источники и объем финансирования:
	Источники финансирования
	Показатели 

(тыс. руб)

	
	2015 г
	2016г
	2017 г

	1. Бюджетные средства
	22471,3
	20267,8
	23942,3

	2. Внебюджетные средства
	4128,2
	4607,6
	7051,2

	В том числе полученные от:

- образовательной деятельности (дополнительных платных образовательных услуг);
	3911
	4254,4
	6370,0

	- целевых поступлений и благотворительных взносов;
	-
	140,5
	120,4

	- учебно-производственной деятельности
	11,5
	12,3
	14,7

	- аренды
	78,7
	200,3
	365,8


 
В 2017 году лицею был утвержден план финансово-хозяйственной деятельности на сумму 30993562,79 руб. Из них на подпрограмму "Развитие среднего профессионального образования в Алтайском крае" государственной программы Алтайского края "Развитие образования и молодежной политики в Алтайском крае" на 2014-2020 годы. Профессиональные образовательные организации (учреждения) в сфере образования. Стипендиальное обеспечение обучающихся. 2654048,29 руб.        
На целевую подпрограмму Подпрограмма "Развитие среднего профессионального образования в Алтайском крае" государственной программы Алтайского края "Развитие образования и молодежной политики в Алтайском крае" на 2014-2020 годы. Профессиональные образовательные организации (учреждения) в сфере образования. Обеспечение одеждой, обувью, мягким инвентарем детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц из их числа – 159170 руб., 

На подпрограмму "Развитие среднего профессионального образования в Алтайском крае" государственной программы Алтайского края "Развитие образования и молодежной политики в Алтайском крае" на 2014-2020 годы. Профессиональные образовательные организации (учреждения) в сфере образования. Выплаты в целях материального и социального обеспечения детей-сирот, детей, оставшихся без попечения родителей, и лиц из их числа. – 309397,50 руб. 

На подпрограмму ""Развитие среднего профессионального образования в Алтайском крае" государственной программы Алтайского края "Развитие образования и молодежной политики в Алтайском крае" на 2014-2020 годы. Профессиональные образовательные организации (учреждения) в сфере образования. Расходы на развитие подведомственных учреждений.– 505514 руб. 

Расходы на приобретение основных средств, балансовая стоимость которых превышает 100 тыс. рублей, и проведение капитального ремонта. Среднее профессиональное образование. Подпрограмма "Развитие среднего профессионального образования в Алтайском крае" государственной программы Алтайского края "Развитие образования и молодежной политики в Алтайском крае" на 2014-2020 годы. Профессиональные образовательные организации (учреждения) в сфере образования – 844486 руб.

Бюджетные средства в 2017 году в том числе на целевые региональные программы были полностью израсходованы.

ПФХД полученных от приносящей доход деятельности на 2017 год части доходов составил 7051247 руб., в части расходов 7817343,18 руб.

Кассовое исполнение ПФХД, полученных от приносящей доход деятельности на 2017 год в части доходов составила  7051231,13 руб., в части расходов 6505316,66 руб.

Таким образом, ПФХД, полученных от приносящей доход деятельности на 2017 год был исполнен на 100%. Лицей в 2017 году не брал целевого иностранного кредита.
Анализ показателей финансовой отчетности субъекта бюджетной отчетности
По результатам 2017 года было движение нефинансовых активов:

В части бюджетной деятельности было принято к учету машины и оборудование – 637263 руб., транспортные средства – 600000 руб., производственный и хоз.инвентарь – 179372,75 Всего поступило нефинансовых активов 1416635,75 руб.

В части внебюджетной деятельности было приобретено машин и оборудования на сумму 268609 руб., производственного и хозяйственного инвентаря на сумму 411887 руб., библиотечного фонда на сумму 233520,85 руб. Всего поступило нефинансовых активов на сумму 914017,75 руб.

Текущая дебиторская задолженность КГБПОУ «Барнаульский лицей железнодорожного транспорта» по состоянию на 01.01.2018 составила 456,27 руб., по сравнению с 01.01.2017 г. она увеличилась на 456,21 руб.(на 01.01.2017 составляла – 0 руб.) 

По счету 4 20623000 "Расчеты по авансам по коммунальным услугам" в сумме 456,27 руб. – авансовые платежи за услуги электроэнергии за декабрь 2017 года в соответствии с условиями заключенных государственных контрактов.
Текущая кредиторская задолженность КГБПОУ «Барнаульский лицей железнодорожного транспорта» по состоянию на 01.01.2018 составила 1118046,89 руб., по сравнению с аналогичным периодом 2017г. кредиторская задолженность увеличилась на 904409,51 руб. (составляла на 01.01.2017 – 213637,38 руб.)

 по счету 220531000 "Расчеты с плательщиками доходов от оказания платных работ, услуг"  авансовый платеж обучающихся за обучение за первое полугодие 2018г. – 1021523,39 руб.

по счету 230223000 "Расчеты по коммунальным услугам"  96523,50 руб. за услуги электроэнергии, водоснабжения за декабрь 2017 года, погашена 12.01.2018 г.
Прочие вопросы деятельности субъекта бюджетной отчетности
Учет в 2017 году ведется в соответствии с Федеральным законом от 06.12.2011 № 402-ФЗ «О бухгалтерском учете», приказом Минфина РФ №157н от 01.12.2010 г., № 174н от 16.12.2010 г. «Об утверждении Плана счетов бюджетного учета и Инструкции по его применению». 

В 2017 году была проведена ежегодная инвентаризация. Расхождений с бюджетным учетом не выявлено.

В 2017 году проводились внешние контрольные мероприятия. По результатам мероприятий внутреннего контроля отклонений не выявлено. 
Направление использования бюджетных средств и их освоение
Расходование бюджетных и внебюджетных средств:

Структура расходования бюджетных средств
	Объекты
	Показатели (тыс. руб.)

	
	2015г
	2016г
	2017г

	Итого израсходовано бюджетных средств
	22779,2
	20267,7
	23942,3

	В том числе:

1. На заработную плату (с начислениями)
	15082,9
	14195,7
	15564,5

	2. Прочие выплаты (212)
	0,1
	-
	-

	3. Коммунальные услуги
	709,9
	823,2
	930,1

	4. Услуги связи
	50,0
	-
	

	5. Транспортные услуги
	9,4
	13,2
	

	6. Работы, услуги по содержанию имущества (225)
	75,4
	-
	277,8

	7. Прочие работы услуги
	85,2
	-
	273,4

	8. Прочие расходы (262, 290)
	6257,8
	4706,2
	4999,3

	9. Поступление нефинансовых активов
	508,5
	529,4
	1897,2


Структура расходования средств от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности

	№ п/п
	Направления расходования
	2015г
	2016г
	2017г

	1
	Заработная плата и начисления на оплату труда
	2379,7
	2551,9
	2832,5

	2
	Коммунальные услуги (уголь)
	97,1
	157,6
	154,9

	3
	Развитие материальной базы: приобретение основных средств, капитальный и текущий ремонт
	139,9
	263,4
	1109,3

	4
	Содержание имущества
	284,3
	282,6
	321,2

	5
	Налоги
	12,3
	153,9
	12,1

	6
	Текущие расходы (услуги связи, транспортные услуги, ГСМ, канцелярские, хозяйственные товары и др.)
	482,7
	712,9
	916,6

	7
	Материалы для учебных целей
	120,0
	121,0
	196,0

	8
	Прочие 
	428,2
	611,3
	1508,6

	 
	Итого:
	3944,2
	4854,6
	7051,2


5.2.6 Материально-техническая база
Учебно-материальная база лицея является важным элементом системы обучения и воспитания обучающихся и представляет собой комплекс материальных и технических средств, оборудования, учебной литературы, необходимой для подготовки обучающихся по установленным профессиям.

В учебном процессе успешно применяются современные информационные технологии, оснащение компьютерной техникой, интерактивными досками, оргтехникой.



Для повышения качества оказываемых услуг приобретены оборудование для мастерских для  парикмахеров на сумму 112580 руб., проектор – 144610 руб., учебная литература на сумму 233520 руб., ноутбуки – 95960 руб., мебель для учебных классов – 324600 руб., МФУ – 68570 руб., компьютеры – 58470 руб., акустическая система с мультимедиапультом – 81463 руб.

В качестве привлечения дополнительных источников финансовых средств были заключены договора на платные услуги с:

- ОАО «Алтай-Пригород» и ОАО «Федеральная пассажирская компания» на подготовку групп проводников пассажирских вагонов на сумму 240000 руб.

- ОАО «Кучуксульфат»1 группы помощник машинистов тепловоза на сумму 203500 руб. 

Обобщенные показатели материально–технической базы лицея

	Наименование показателей
	2017 г

	Общая площадь учебно-лабораторных аудиторий, кв. м.
	4282

	Площадь на одного студента, кв. м.
	6,3

	Стоимость основных фондов (всего), тыс. руб.

в том числе бюджет

внебюджет
	25150,1

22436,2

2713,9

	Стоимость основных фондов на одного студента, тыс. руб.
	52,17

	Среднегодовое число обучающихся, чел.
	482


Аудиторный фонд лицея

	Наименование учебного фонда
	2017г

	Мастерские
	3

	Учебные кабинеты/ лаборатории
	12 ООД
12 ПЦ

	Компьютерные классы
	2

	Всего учебных помещений
	27


6. Общая оценка условий проведения образовательного процесса

6.1 Функционирование внутренней системы оценки качества образования (внутриучрежденческий контроль)
Согласно Положения о внутриучрежденческом контроле КГБПОУ «БЛЖДТ» и плана внутриучрежденческого контроля основными направлениями внутриучрежденческого контроля в 2017 г. были обозначены:
- Соблюдение требований ФГОС по всем профессиям.
- Трудоустройство выпускников.
- Повышение квалификации педагогических работников.
- Обеспеченность библиотечного фонда.

- Социализация детей-сирот, и детей, оставшихся без попечения родителей.
- Контроль качества образовательных результатов обучающихся.
- Условия образовательного процесса.

Итоги контроля в 2017 г. подводили на педагогическом совете, инструктивно - методических совещаниях, методических объединениях.
Контрольные мероприятия выполнены в полном объеме. 
6.2 Анализ показателей деятельности организации
Результаты самообследования показывают, что потенциал лицея по всем рассмотренным показателям отвечает предъявляемым Государственным требованиям к минимуму содержания и уровню подготовки выпускников по профессиям. Кадровый состав обеспечивает учебный процесс по всем реализуемым профессиям, а также по отдельным циклам ФГОС (общеобразовательным, общепрофессиональным, профессиональным).
Материально–техническая база, включая аудиторный фонд, учебно-лабораторное обеспечение, средства и формы технической и библиотечно-информационной поддержки учебного процесса, достаточна для обеспечения реализуемых направлений и профессий.

Социально-бытовые условия обучающихся и преподавателей являются достаточными по действующим нормативам. Специфика программ финансовой поддержки деятельности лицея состоит в ориентации на повышение составляющей внебюджетных средств в обеспечении учебного процесса и жизнедеятельности лицея.

Итоговые оценки деятельности лицея позволяют отметить, что:

· по всем профессиям имеется лицензия;
· пройдена аккредитация на соответствие содержания образовательных программ (включая учебные планы, графики учебного процесса, программы по учебным дисциплинам и профессиональным модулям) требованиям ФГОС;

· лицей формирует нормативное и методическое обеспечение образовательного процесса;

· качество подготовки, характеризуемое результатом промежуточных и итоговых испытаний соответствует требованиям уровню подготовки по профессиям лицея;
· потенциал и материально-техническая база лицея позволяют реализовать подготовку по всем лицензированным профессиям;

· содержание воспитательной работы способствует развитию личности, адаптированной к условиям социальной жизни и формированию основных компетенций обучающегося.
Комиссия по проведению самообследования 

КГБПОУ «Барнаульский лицей железнодорожного транспорта»

1. Пупынин П.А., директор лицея;

2. Фомина Л.Г., заместитель директора по УПР;

3. Соловьева А.В., заместитель директора по УВР;

4. Михайлов А.А., старший мастер;

5. Бляйцев Н.В., зав. учебной частью;

6. Диц А.А., методист;

7. Дымова Л.И., председатель МО ООД;

8. Благовещенский А.Н., председатель МО ПЦ;

9. Михайлова М.В., главный бухгалтер;

10.  Рябинин А.А., заведующий хозяйством;

11.  Шишкина О.Ю., инспектор отдела кадров;

12.  Кротова Л.Д., библиотекарь;

13.  Иванова И.В., председатель Совета лицея;
14. Вишнивецкая Т.А.- секретарь учебной части.

ПОКАЗАТЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 
ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ, 
    ПОДЛЕЖАЩЕЙ САМООБСЛЕДОВАНИЮ
(по состоянию на 01.01.2018г)
	N п/п
	Показатели
	Единица измерения

	1.
	Образовательная деятельность
	

	1.1
	Общая численность обучающихся (курсантов), обучающихся по образовательным программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в том числе:
	678 

человек

	1.1.1
	По очной форме обучения
	678 

человек

	1.1.2
	По очно-заочной форме обучения
	0 человек

	1.1.3
	По заочной форме обучения
	0 человек

	1.2
	Общая численность обучающихся (курсантов), обучающихся по образовательным программам подготовки специалистов среднего звена, в том числе:
	0 человек

	1.2.1
	По очной форме обучения
	0 человек

	1.2.2
	По очно-заочной форме обучения
	0 человек

	1.2.3
	По заочной форме обучения
	0 человек

	1.3
	Количество реализуемых образовательных программ среднего профессионального образования
	7 единиц

	1.4
	Численность обучающихся (курсантов), зачисленных на первый курс на очную форму обучения, за отчетный период
	241 

человек

	1.5
	Утратил силу

	

	1.6
	Численность/удельный вес численности выпускников, прошедших государственную итоговую аттестацию и получивших оценки "хорошо" и "отлично", в общей численности выпускников
	122 человек/ 
81,3 %

	1.7
	Численность/удельный вес численности обучающихся (курсантов), ставших победителями и призерами олимпиад, конкурсов профессионального мастерства федерального и международного уровней, в общей численности обучающихся (курсантов)
	0 человек/ 
0 %

	1.8
	Численность/удельный вес численности обучающихся (курсантов), обучающихся по очной форме обучения, получающих государственную академическую стипендию, в общей численности обучающихся
	345 человек/ 
50,9 %

	1.9
	Численность/удельный вес численности педагогических работников в общей численности работников
	28 человек/ 
53,8 %

	1.10
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, имеющих высшее образование, в общей численности педагогических работников
	21 человека/ 
75 %

	1.11
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, которым по результатам аттестации присвоена квалификационная категория, в общей численности педагогических работников, в том числе:
	24 человек/ 
85,7%

	1.11.1
	Высшая
	20 человек/ 
71,4 %

	1.11.2
	Первая
	4 человек/ 
14,3 %

	1.12
	Численность/ удельный вес численности педагогических работников, прошедших повышение квалификации/профессиональную переподготовку за последние 3 года, в общей численности педагогических работников
	28 человек/ 
100 %

	1.13
	Численность/удельный вес численности педагогических работников, участвующих в международных проектах и ассоциациях, в общей численности педагогических работников
	0 человек/
 0 %

	1.14
	Общая численность обучающихся (курсантов) образовательной организации, обучающихся в филиале образовательной организации (далее - филиал)*
	-

	2.
	Финансово-экономическая деятельность
	

	2.1
	Доходы образовательной организации по всем видам финансового обеспечения (деятельности)
	30993,5 

тыс. руб.

	2.2
	Доходы образовательной организации по всем видам финансового обеспечения (деятельности) в расчете на одного педагогического работника
	1106,9

тыс. руб.

	2.3
	Доходы образовательной организации из средств от приносящей доход деятельности в расчете на одного педагогического работника
	242,3
тыс. руб.

	2.4
	Отношение среднего заработка педагогического работника в образовательной организации (по всем видам финансового обеспечения (деятельности)) к соответствующей среднемесячной начисленной заработной плате наёмных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячному доходу от трудовой деятельности) в субъекте Российской Федерации**
	132 %

	3.
	Инфраструктура
	

	3.1
	Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного студента (курсанта)
	6,3 кв.м

	3.2
	Количество компьютеров со сроком эксплуатации не более 5 лет в расчете на одного студента (курсанта)
	0,04 единиц

	3.3
	Численность/удельный вес численности обучающихся (курсантов), проживающих в общежитиях, в общей численности обучающихся (курсантов), нуждающихся в общежитиях
	0 человек/ 
0 %

	4.
	Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья
	Единица измерения

	4.1
	Численность/удельный вес численности обучающихся (курсантов) из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, в общей численности обучающихся (курсантов)
	0 человек/
0 %

	4.2
	Общее количество адаптированных образовательных программ среднего профессионального образования, в том числе
	0 единиц

	
	для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения
	0 единиц

	
	для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха
	0 единиц

	
	для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата
	0 единиц

	
	для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями
	0 единиц

	
	для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)
	0 единиц

	4.3
	Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в том числе
	0 человек

	4.3.1
	по очной форме обучения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)
	0 человек

	4.3.2
	по очно-заочной форме обучения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)
	0 человек

	4.3.3
	по заочной форме обучения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)
	0 человек

	4.4
	Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по адаптированным образовательным программам подготовки квалифицированных рабочих, служащих, в том числе
	0 человек

	4.4.1
	по очной форме обучения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)
	0 человек

	4.4.2
	по очно-заочной форме обучения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)
	0 человек

	4.4.3
	по заочной форме обучения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)
	0 человек

	4.5
	Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по программам подготовки специалистов среднего звена, в том числе
	0 человек

	4.5.1
	по очной форме обучения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)
	0 человек

	4.5.2
	по очно-заочной форме обучения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)
	0 человек

	4.5.3
	по заочной форме обучения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)
	0 человек

	4.6
	Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по адаптированным образовательным программам подготовки специалистов среднего звена, в том числе
	0 человек

	4.6.1
	по очной форме обучения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)
	0 человек

	4.6.2
	по очно-заочной форме обучения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)
	0 человек

	4.6.3
	по заочной форме обучения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями
	0 человек

	
	инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений)
	0 человек

	4.7
	Численность/удельный вес численности работников образовательной организации, прошедших повышение квалификации по вопросам получения среднего профессионального образования инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья, в общей численности работников образовательной организации
	1 человек/
1,9 %
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